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INTRODUCCION 

 

 

 

El contexto ambiental y organizacional constituye el conjunto de condiciones 

externas e internas que influyen directamente en el funcionamiento y desarrollo de 

una organización. Desde el ámbito ambiental, se consideran factores económicos, 

sociales, culturales, políticos, tecnológicos y ecológicos que rodean a la entidad y 

que pueden representar oportunidades o amenazas para su desempeño. En el 

ámbito organizacional, se incluyen los recursos, estructuras, procesos, valores y 

estrategias internas que determinan la manera en que la institución responde a los 

desafíos del entorno. Comprender ambos contextos resulta esencial para la toma 

de decisiones, la planificación estratégica y la adaptación continua, ya que permite 

alinear las capacidades internas con las demandas y cambios del entorno, 

favoreciendo así la sostenibilidad y la competitividad a largo plazo. 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 
 

 

 

 

CONCLUSION 

 

El análisis del contexto ambiental y organizacional permite comprender de manera 

integral los factores externos e internos que inciden en el desempeño de una 

institución. Reconocer las oportunidades y amenazas del entorno, así como las 

fortalezas y debilidades propias, facilita diseñar estrategias más efectivas y 

sostenibles. De este modo, la organización puede adaptarse a los cambios, anticipar 

riesgos y aprovechar mejor sus recursos, fortaleciendo su posición competitiva y 

contribuyendo al logro de sus objetivos a largo plazo. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 
 

 

 

BIBLIOGRAFIA  

 

(Etecé, 2021) 

(Etecé E. , 2025) (RUNA, 2025) 

(Etecé E. , Concepto , 2021) 

(Neal, 2025) 

 

 

 

 


