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Es la función de guiar, motivar y supervisar a
personas dentro de una organización para

alcanzar objetivos claros 

Motivación
Supervisión 
Visión y estrategia 
Interacción interpersonal
Responsabilidad 

Falta de constancia 
Falta de comunicación efectiva
Problemas para inspirar
Dificultas de adaptarse a nuevas
situaciones 

Guía al personal para el cumplimiento d3
objetivos 

La capacidad de influir en un grupo de
personas para alcanzar un objetivo común 

Comunicación efectiva 
 Empatía
Toma de decisiones
Capacidad de inspirar 
Fomenta el crecimiento de otros 

Falta de visión 
Inseguridad 
Falta de recursos 
Resistencia al cambio 

Facilita la gestión al cambio, fomentando un
ambiente positivo 

Importancia  

Obstáculos 

Características 

Definiciones 

DIRECCIÓN LIDERAZGO

DIRECCIÓN Y LIDERAZGO 
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