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DIRECCION  LIDERAZGO 

DEFINICIONES: La dirección se centra en la 

eficiencia, el control, el cumplimiento de procesos y 

la consecución de resultados a corto plazo  

DEFINICIONES: Se centra en la división a largo 

plazo, la inspiración, la motivación, y la gestión de 

cambios  

CARACTERISTICAS:  

 Mentalidad estratégica  

 Capacidad de tomar decisiones  

 Habilidad para gestionar recursos  

 Enfoque en resultados  

 Resolución de problemas  

CARACTERISTICAS:  

 Inspiración y motivación   

 Inteligencia emocional  

 Comunicación efectiva  

 Empoderamiento y delegación  

 Transparencia e integridad  

OBSTACULOS  

 Mala comunicación  

 Falta de objetivos claros  

 Resistencia al cambio, falta de control 

financiero  

 Proceso de administrativo ineficiente  

 Toma de decisiones deficientes   

OBSTACULOS  

 Falta de visión 

 Pobre empatía  

 Comunicación deficiente  

 Exceso de control  

 Liderazgo negativo  

 Déficit de liderazgo   

IMPORTANCIAS  

 Logros de objetivos  

 Coordinación de actividades  

 Toma de decisiones estratégicas 

 Eficiencia y productividad    

IMPORTANCIAS  

 Motivación y compromiso  

 Visión y dirección a largo plazo  

 Desarrollo del talento  

 Fomento de la innovación  

 Creación de cultura  


