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IDENTIDAD, ALTERIDAD,
CONFLICTO Y CONSENSO.

Identidad
Se refiere a la conciencia de uno
mismo (quién soy, qué me define).

Incluye aspectos personales
(valores, creencias, historia) y

colectivos (cultura, tradiciones,
nacionalidad).

Alteridad
Significa el reconocimiento
del “otro” como diferente

pero igual en dignidad.

Implica empatía, respeto y
diálogo con quienes

piensan distinto.

Conflicto
Surge cuando existen

diferencias de intereses,
valores o necesidades.

Puede ser destructivo (si no
hay diálogo) o constructivo

(si impulsa cambios
positivos).

Consenso

Es el acuerdo colectivo
alcanzado mediante el

diálogo y la negociación.

Busca el beneficio común
respetando la diversidad

de opiniones.

experiencias,
relaciones sociales,

cultura.

alteridad

identidad

convivencia,
comprensión

mutua.

tensiones entre
identidad y
alteridad.

consenso

comunicación,
respeto,

participación.

paz social,
cooperación,

justicia.

Se construye a partir
de…

Se relaciona con…

Es el complemento de…

Permite…

Nace de…

 Se resuelve
mediante…

Se logra a través
de…

Permite…


