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Tipos de _|_+
mprededor|a

Es un individuo que es capaz de ver el potencial de una i
oportunidad, adelantarse a su competencia y lograr desarrollarla 1 &

———————————~ e Tiene visié a largo plazo
\ CYEQ‘IG]G ) para realizar prgoyer:’ros.

/
l quGCfe"s“c‘JSD I En ocasiones requiere mucho tiempo (Desve;ﬁaj:@

para consolidar sus proyectos. Sydybl

e Tiene una mente creativa I
o Estan profundamente
apasoniados por su visién I

e Son perseverantes y no | REED HASTING/NETFLIX

l se rinden fécilmente. ' Cofundador y ceo de Netflix

S —

Tiene como objetivo hacer su
.NVBRS.0N'STA capital mediante inversiones para
generar mas oportunidades o crear

su propia startup.

Potencial de altos rendimientos. ( _\{e_r_li';:jc_l_D Caracteristicas )\

—— ) ) , ) e La rentabilidad es su principal
+ \Miedo al riesgo y estdn alejados de "y princip
@_e_s_v_eniach la gestion diaria de los proyectos. O_bJeT'VO' o _
 Tiene experiencia en negocios

e Cuenta con recursos economicos.

9

S _ /) ELON MUSK
’ .»r?

’ »/4 - Fundador de Tesla y actual
> ‘

duefio de Twitter.

Desea cambiar el mundo, busca
soluciones innovadoras y trata de
influir positivamente en los demas.

SOCIAL

A—

|/ Caracierisiicas) )

(Venia'_c; ")Con’rribuye a mejorar la vida de las _ ‘
entqj personas o del planeta. |© Compromiso con causa social
o ambiental.
-k Crea soluciones nuevas o
' Dificil encontrar inversionistas. CDesveniqjal mejora las existentes.
\o

, Afronta desafios sociales con

\Volen’rio y creatividad. /

— /
V)] == BUNKER ROY

Fundé el Barefoot College,
educacion de la poblacion rural
india analfabeta y semianalfabeta.




Persona con conocimientos técnicos
ES’E"AL.S?A y especificos sobre el sector

concreto en el decide emprender.

l/—— — — _.\\ Cven'l'aj_a_ __D Puede ofrecer SOIUCIoneS mejor
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conocimientos técnicos o U MARK ZUCKERBERG

Tiene conocimientos cofundador y actual director

avanzados en una drea l . e'ecufh;o CEO) de Meta y

especifica. atiorms, la empresa matriz de
My .¢/ Facebook, Instagram y WhatsApp

disefiadas y mas eficaces

Caracierisiicas)

« Se enfoca en la precision, Puede subestimar la importancia de@esveniach

_ nla pr entender al cliente o el mercado. =220
calidad y eficiencia.

Invierte en actualizar sus

profesionales.

OPORTUNISTA

Reconoce las oportunidades de negocio, conoce el mercado, sus
claves y los pasos que debe seguir. Son buenos buscando soluciones
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Caracierisﬁcas )\

~ C\_/_e_n_fcIj_a“> Flexibilidad ante los ambos

del mercado

Descuidan la planificacién estratégica CDesveniaicD

Comprende el mercado,
sus claves y como
aprovecharlas.

Le gusta motivar a sus

SOCIOS. (/JLARRY PAGE Y SERGEY BRIN
Sabe como gqcourle el Son los cofundadores de
mayor beneficio a las | Google y de su compafia
oportunidades. J matriz, Alohabet
N — —
Persona que inicia un negocio
"R "E‘ES"A’ debido a la falta de opciones
laborales o econdmicas.
Aprende a resolver problemas, C V 1_‘?“) . e
negociar Yy gestionar _ventaja Caracteristicas )
—— Los inaresos suelen ser baios e e Comienza sin un plan de negocio.
CD_e_s_v_eniach 9 iregulares J e Cuenta con poco capital y escaso
: acceso financiero.
» Emprende en actividades
WA .,;“ W . u informales o de baja inversion.

i

Desarrolla ideas innovadoras, COR'ORAT'V’
proyectos o mejoras dentro de una

Y e
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4 ,;.,'4,’# 4 ] .
'J;I.,. L DAL il
i IIII T = ‘ VENDEDOR AMBULANTE
i y : Vende productos gcomo a/imem‘o
FO/DG, accesorios, bebidas, etc.) en u
a via publica, sin tener un locgF &
comercial fijo. A

.

empresa en la que trabaja.

/________

CV_en‘I'CIj_CI__D Oportunidad de crecimiento I/ Caracierisiicas D\\

N\

— - profesional.
| Capacidad para liderar
Poca recompensa econdmica si la CD - - -91 proyectos.
empresa no reconoce su aporte. Jesventqj e Busca mejora procesos,
, | productos o servicios.

‘ » No espera érdenes para

/ \ actuar

V)] == ARTHUR FRY

Trabajo en la compafiia 3M y cred
la nota Post-it para solucionar un
problema personal




