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Definición: Anticipa tendencias y crea proyectos innovadores
con impacto a futuro.
Características: Creativo, inspira a otros, piensa en grande,
innovador.
Ejemplo: Elon Musk (Tesla, SpaceX).
Ventaja: Crea cambios disruptivos.
Desventaja: Riesgo de ser poco realista.

VISIONARIO1

Definición: Utiliza su capital para financiar proyectos con
potencial de crecimiento.
Características: Analítico, busca rentabilidad, buen manejo
financiero.
Ejemplo: Warren Buffett.
Ventaja: Multiplica recursos.
Desventaja: Riesgo alto si invierte mal.

INVERSIONISTA

Definición: Crea proyectos que buscan mejorar la sociedad
más allá del lucro.
Características: Empático, responsable, comprometido con
causas sociales.
Ejemplo: Muhammad Yunus (Banco Grameen).
Ventaja: Genera impacto positivo real.
Desventaja: Menor rentabilidad económica.

SOCIAL

Definición: Usa sus conocimientos técnicos o profesionales
para emprender.
Características: Experto en su área, disciplinado, busca
perfección.
Ejemplo: Un médico que abre su clínica especializada.
Ventaja: Alta calidad y credibilidad.
Desventaja: Puede carecer de habilidades comerciales.

ESPECIALISTA

Definición: Detecta vacíos o tendencias de mercado y actúa
rápido.
Características: Ágil, flexible, rápido en decisiones, adaptable.
Ejemplo: Negocios de cubrebocas durante la pandemia.
Ventaja: Gran capacidad de aprovechar momentos clave.
Desventaja: Riesgo de proyectos poco sostenibles.

OPORTUNISTA5

Definición: Inicia un negocio por falta de empleo u opciones
económicas.
Características: Resiliente, creativo con pocos recursos,
trabajador constante.
Ejemplo: Persona que abre una pequeña tienda familiar.
Ventaja: Desarrollo de resiliencia y autonomía.
Desventaja: Puede carecer de visión a largo plazo.

POR NECESIDAD

Definición: Genera proyectos innovadores dentro de una
empresa ya establecida.
Características: Estratega, innovador, buen manejo de
equipos.
Ejemplo: Iniciativas de Google (Google X, Gmail).
Ventaja: Respaldo de recursos y estructura.
Desventaja: Limitado por políticas de la empresa.

CORPORATIVO

‘‘TIPO DE EMPRENDEDORES’’

2

3

4

6

7

TALLER DEL EMPRENDEDOR

CÉSAR SAMUEL MORALES ORDÓÑEZ 7° - ‘‘A’’


