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¢ Ministerio de Salud (s.f.). Interculturalidad en salud: Experiencias y
, aportes para el fortalecimiento de los servicios de salud.
° Material visto en clase (exposiciones). ’
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Respeto mutuo — reconocer y valorar las e Idioma
dlif/erenuas culturales. - . e el Hdsd e Creencias tradicionales
Didlogo entre culturas = comunicacién abierta e Desconfianza hacia
para compartir saberes. instituciones
lgualdad de derechos — todas las culturas tienen e Desigualdad en el acceso
;l mismo vzfllor. ol d o> t e (llustracién: muro o flechas
econocimiento de la diversida aceptar .
. L acep bloqueadas entre “paciente” y
costumbres, creencias y practicas distintas. “ .
sistema de salud”)

e Respeto y didlogo entre culturas.
e Valoracion mutua.

Interculturalidad en la salud
e Aplicar la interculturalidad en servicios de salud.

Convivencia arménica = relacién pacifica y e Atencion médica que considere creencias, costumbres y
cooperativa entre grupos. practicas culturales.

Enriquecimiento mutuo — cada cultura aporta e (llustracion: médico y paciente de culturas distintas
conocimientos y practicas. dialogando)

\ GENERALIDADES DE
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= ‘cipacion comunitavia
) patticipacion
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Proceso formativo — transmite conocimientos

e Involucramiento social = la comunidad participa en
decisiones de salud.

sobre cuidado de la salud. e e Trabajo conjunto — colaboracion entre comunidad
Prevencion — evitar enfermedades y promover > o é y servicios de salud.

habitos saludables. e Liderazgo local = incluir lideres, sabios y
Promocion de la salud — fomentar estilos de representantes comunitarios.

vida sanos en la comunidad. e Fortalecimiento — crear redes de apoyo y

Respeto cultural = adaptar la informacion a confianza.

costumbres y creencias locales. e Empoderamiento — la comunidad asume un rol
Empoderamiento — dar herramientas para que activo en su bienestar.

las personas cuiden su salud. e Adaptacion cultural = integrar costumbres y
Participacion activa = la comunidad forma practicas tradicionales.

parte del proceso educativo.



