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INTERCULTULARIDAD Y
SALUD

Es importante tomar en
cuenta que la comunidad no
es homogénea. Es necesario

conocerlos distintos
intereses de los diferentes
grupos comunitarios, que

pueden estar contrapuestos

 propósito de las actividades
educativas se dirige hacia la

apropiación del conocimiento
por parte de la población
considerando sus propias

experiencias.

conocimiento tanto
preventivo como

curativo, que permita
fortalecer,la salud,

prevenir enfermedades,
responder a emergencias

y padecimientos
menores,

muchas ocasiones, el
problema no se identifica

como un conflicto en el que
se puedan negociar. Es

común que las instituciones
de salud impongan

programas a la población
desdeuna percepción del

proceso salud-enfermedad

La comunidad participe
permite  desarrollar las

actividades de dicho
programa, argumentando
que son para el beneficio

de su salud. Los resultados
frecuentes de estos

programas son apatía,
rechazo y por lo tanto de

bajo impacto.

Existen una serie de barreras que dificultan y limitan el
acceso a los servicios de salud. Lasbarreras de acceso en
general se pueden identificar en barreras económicas,

geográficas y culturales

DEFINICIÓN Se sustenta en cuatro
principios básicos:

• Reconocimiento de la
diversidad.

• Respeto a las diferencias.
• Relaciones equitativas.

• Enriquecimiento mutuo.

multiculturalidad, donde un
grupo cultural mantiene una
hegemonía sobre las demás
poblaciones, en las
relaciones interculturales
existe la disposición del
reconocimiento a partir del
ejercicio de derechos

Lorem ipsum dolor sit
amet, consectetur

adipiscing elit, sed do
eiusmod tempor

incididunt ut labore
et dolore magna

aliqua et.

refiere a la interacción entre culturas, de una forma
respetuosa,horizontal y sinérgica, donde se concibe

que ningún grupo cultural esté por encima del
otro,favoreciendo en todo momento la integración y

convivencia de ambas partes. 

BARRERAS CULTURALES 

INTERCULTULARIDAD
EN LA SALUD

MULTICULTURALIDAD

refiere a la interacción entre
culturas, respetando el
aspecto cultural sin ser

señalizadas o insultadas al
acudir a una atencion.

Medica pretendiento quitar
aspectos de discriminación o

desumanizacion 

Las principales barreras que se
presentan son: ubicación social y

status de las personas,
sucapacidad y habilidades de

comunicación, la capacidad de
comprensión de códigos

culturalesde los usuarios y las
usuarias, valores, prejuicios,

condiciones de trabajo, formas
de ejercer elpoder, el idioma y la

lengua. 

EDUCACION PARA LA
SALUD

PARTICIPACIÓN
COMUNITARIA
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