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C O N C E P T O S  G E N
D I F E R E N C I A S

B A R R E R A S  C U L T U R A L E S E D U C A C I O N  P A R A  L A  S A L U D  

P A R T I C I P A C I Ó N  C O M U N I T A R I A
Tiene interacción activa y

constructiva entre culturas en un
plano de igualdad y respeto mutuo,

que busca la comprensión, el
diálogo y el enriquecimiento

recíproco

Interculturalidad: son mas procesos que se
realiza desde diferentes niveles a los mios

como dialogo respeto sinergia etc
Salud: se basa mas en el analisis de la
atencion de los servicios publicos de la

salud tambien el trato que tenemis con las
otras personas  

Están determinadas por las características entre la cultura de las instituciones de salud y la
cultura 
Se identifican desde 4 ambitos 
:1. Las que se presentan desde la estructura y de los servicios (sistema). 2. En el establecimiento
o espacio de salud. 3. En el personal prestador de servicios de salud. 4. En la población usuaria

 Se aplican diferentes modelos educativos, que van variando se ha
elaborado una propuesta educativa que promueve relaciones de
enseñanza-aprendizaje de manera horizontal y colabo rativa  la

educación para la salud ya no pretende el cambio de actitudes de la
población

 
Premisas para la participación intercultural comunitaria:

• La institución presenta a la comunidad sus programas de manera clara y comprensible para
los diferentes grupos que conforman la comunidad. • La comunidad selecciona por categorías

los programas y les da prioridad en relación con el conjunto de problemas que le aquejan. •
Hay que aceptar y entender sus opiniones, posiciones y su lógica. • De esa comprensión, se

desprende la oportunidad de presentar los programas de acuerdo con las preocupaciones de la
comunidad. 

INTERCULTURALIDA
D DE LA SALUD 


