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CONSTRUCTORACONSTRUCTORACONSTRUCTORA
Una empresa constructora organiza y utiliza recursos de manera estratégica
para llevar a cabo proyectos de construcción, desde la gestión de personal y
materiales hasta la planificación y ejecución de cada etapa de la obra. 

DIRECCIÓN Y GERENCIA:
Define la estrategia,
supervisa proyectos, y
maneja las relaciones con
clientes y proveedores. 

QUE OBJETIVO TIENE UNA EMPRESA
CONSTRUCTORA.

El objetivo principal de una empresa constructora es ofrecer servicios de
construcción, tanto de obras civiles como de edificación, para proyectos de
diversa índole, cumpliendo con los requerimientos del cliente y las normas
establecidas. Además de la construcción, las constructoras pueden desarrollar
actividades como diseño, planificación, gestión de proyectos y, en algunos
casos, incluso la gestión de propiedades. 

PLANIFICACIÓN Y DISEÑO:
Elabora planos, especificaciones
técnicas, y realiza estudios de
viabilidad. 

GESTIÓN DE PROYECTOS:
Coordina la ejecución de
proyectos, desde la licitación
hasta la entrega final,
asegurando que se cumplan los
plazos y el presupuesto. 

OPERACIONES EN EL SITIO:
Supervisa la construcción,
controla la calidad, gestiona
recursos humanos en el terreno,
y asegura la seguridad. 

ADQUISICIONES:
Gestiona la compra de
materiales, equipos y
servicios, negociando
precios y plazos de entrega. 

FINANZAS:
Maneja el presupuesto, la
contabilidad, y la gestión de
inversiones. 

RECURSOS HUMANOS:
Gestiona el personal,
incluyendo contratación,
capacitación, y relaciones
laborales. 


