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Toat Cacn oc comportamientos problematicos y 14

i E. 5 Conducta observable: i " knsenanza de Comportamientos mds adaptativos. S o
° ! c?vffiuctnsmo e (er\tr.a én la observacion y inalidad principal es desarrollar una psicologia objetival 0
medicién del EompoesamiEnto, descartando los nedible y observable, a través de la aplicacién d > -
procesos mentoles  internos Como. os principios de aprendizaje como el condicionamiento clasic
pensamientos y emociones. operan
" 7 ’ L W
Corriente de la psicologia que se |= x
‘ enfoca en el estudio del 0
i . Aprendizaje por condicionamiento: . TR TP I b |
omportamiento obpserval a T : s pia Cognitivo-Conductual, busca resolver
Comportamient :Se. ble y ! J Se basa en la idea d'e que ellaprendtza)e ocurre e problemas especificos como la gestion de la
forma en que se adquiere a traves S trures de Ladasouacl.on de e:nmulos y r;s?uesta.ns. [ S S S
de la linteraccion (con el entorno ) cual se puede realizar mediante Condicionamient; o] o . 4
€ 4 i= dldsico (Paviov) u operante (Skinner). = la modificacion de patrones de pensamiento
mediante  procesos  como el [N = S irracionales que afectan el bienestar emocional
condicionamiento. S £ L
L (N
Bl L Se centra en la relacion entre estimulos, respuestas y

produce una respuesta natural, Creando una nueva respuesta a la
estimulo neutro (¢). e sonido de wna campana con comida para un perro).
b Condicionamiento operante: Se modifica la conducta a través de las

consecuenias que produce (€. un premio para un estudiante que repite

consecuencias, buscando modificar los patrones de
comportamiento mediante |a identificacion y cambio de
estimulos desencadenantes, y la aplicacion de estrategias
de refuerzo y castigo para moldear la conducta
deseada.
I

Correctanente una tarea),
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. Enfoque centrado en la persona: " e
£l tera eutaqse ) w: ey Su finalidad es ayudar a las personas a »
n n nsion . S 3
; / P4 i el et P i alcanzar su maximo potencial, a través de la
! N 4 N .2 = a Rk
a e.xzelar-: ('I; = d'm - Péc'le d Elnstance comprension de sus experiencias subjetivas, el
HUM ANIST A Sl bR A D desarrollo de su auto-ConCiencia y la promocion
® L de la autorrealizacion,
! | |
c + Relacién terapéutica :dmpa'lticlal y de aceptacion iy _d N DTl |
incondicional:
s Ayudar a las personas a descubrir su potencial, a
se e'\FOCG én el desarﬂ)" 9 Se crea un ambiente seguro donde el paciente S v g R
J e ek e ok T desarrollar sus fortalezas y a superar sus dificultades.
PerSOnal Y I puede explorar sus emociones y pensamientos sin O % A bor e
S juicio, fomentando la confianza y la colaboracién. _— Focil : .
i <8 6 aciitar el crecimiento personal y la busqueda de la
autorrealizacion,  buscand k) T e progia idertidad
que las personas alcancen s %— (L |
v §
maximo potencial. + Fomento deIa autoesphracén y Ia autorreaizacin:
Se busca ayudar al paciente a comprenderse mejor a si mismo, a 0 Bienestar emocional:
reconocer sus fortalezas y a descubrir su propio sentido de Fomentar la autoaceptacion, la autocomprension y el equilibrio
propésito. emotional
« Desarrollo de la autoeficacia y la capacidad de tomar decisiones: . Formacién integral:
Se promueve la autonomia y la responsabilidad del paciente en su Promover el desarrollo de habilidades cognitivas, sociales, emocionales y
ropio proceso de cambio y crecimiento. morales.
! b . Compromiso sotial-Crear ciudadanos conscientes, criticos y
”
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