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SÚPER NOTA 



TIPOS DE
FAMILIA   

COMO SE
CONFORMAN 

Y 

🔹 Funcionamiento:

División estricta de género: lo masculino en

lo público/productivo y lo femenino en lo

privado/doméstico.

Poca flexibilidad para adaptarse a cambios

sociales o económicos.

Autoridad vertical y disciplina coercitiva.

Escasa comunicación y expresividad

emocional hacia los hijos.

🔹 Estructura: Heterosexual, biparental, con una fuerte jerarquía

de roles.

 🔹 Roles:

Padre como proveedor económico y figura de autoridad.

Madre dedicada al hogar y crianza, con poco poder decisional.

🔹 Percepción de la mujer trabajadora:

Si trabaja, se ve como una "solución de

emergencia".

Puede generar culpa en ambos padres: él por

no sostener solo el hogar, ella por alejarse

del cuidado exclusivo.

FAMILIAS EN
TRANSICIÓN

FAMILIAS
TRADICIONALES 

🔹 Valores predominantes:

Obediencia, respeto a la figura paterna,

separación clara entre lo masculino y lo

femenino.

🔸 “Padre proveedor, madre cuidadora. Roles

fijos y autoridad centralizada.”

🔹Estructura: Aún biparental, pero con cambios

notables en la dinámica familiar.

 🔹 Roles:

Ambos padres trabajan y comparten en parte

las tareas del hogar y crianza.

El padre ya no solo se ve como proveedor,

sino como figura afectiva y activa en la

educación.
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FAMILIA   
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🔹Desafíos emocionales:

Las mujeres enfrentan la presión de ser

“madres perfectas” y trabajadoras eficientes.

Los hombres se esfuerzan por romper con el

modelo tradicional, aunque aún hay rezagos

de ese paradigma.

🔸 “Roles compartidos, diálogo con los hijos y

construcción de vínculos más cercanos.”

🔹 Estructura: Varía ampliamente; pueden ser:

Monoparentales: un solo padre o madre a cargo.

Homoparentales: parejas del mismo sexo con o

sin hijos.

🔹 Funcionamiento:

Relaciones más igualitarias, centradas en el

afecto, el respeto y la flexibilidad de roles.

Crianza sin rigidez de género, con apertura al

diálogo, expresión emocional y diversidad.

Redefinición de lo que significa ser “madre”

o “padre”.

Las tareas se reparten según habilidades y

acuerdos, no por género.

🔹 Funcionamiento:

Mayor apertura al diálogo, participación emocional y disciplina

no violenta.

Se construye una relación de confianza y cercanía con los hijos.

Se debaten normas y se aplican límites desde la explicación, no

desde la imposición.

Las madres aún llevan la carga principal de tareas escolares y

domésticas, aunque trabajan fuera.

FAMILIAS
CONTRACULTURALES 

Reconstituidas: parejas con hijos de

relaciones anteriores (familias

ensambladas).

Extensas o comunitarias: incluyen abuelos,

tíos o incluso amigos cercanos como parte

activa del hogar.
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Tipo de familia Rol del padre Rol de la madre Crianza Comunicación División de tareas

Tradicional Proveedor y autoridad Cuidadora del hogar Autoritaria Escasa Por género

En transición Proveedor + afectivo Madre + trabajadora Dialogada y con límites Frecuente Mixta, aún desigual

Contracultural Según acuerdo Según acuerdo
Basada en respeto y
diversidad

Abierta y empática Flexible y equitativa

🔹 Retos y realidades:

Pueden enfrentar prejuicios sociales, falta de reconocimiento

legal o institucional.

Requieren redes de apoyo y validación externa.

Son pioneras en nuevas formas de convivencia afectiva, más

adaptables a los cambios sociales actuales.

🔸“Diversas, igualitarias y afectivas: nuevas formas de ser familia.”

CUADRO COMPARATIVO
DE    FUNCIONES Y ROLES 


