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& Puntos Clave de un Informe
Psicologico“:

. Elinforme psicologico es un
documento técnico y profesional
gue comunica de manera clara,
ordenada y objetiva los resultados

de una evaluacion psicoldgica.
Contiene informacion relevante
sobre el estado emocional,
conductual, cognitivo y/o social
del evaluado, y es fundamental
para la toma de decisiones
clinicas, educativas o laborales.

& % ESTRUCTURA PRINCIPAL DE UN
INFORME PSICOLOGICO

1. Datos de Identificacidon

¢ Nombre completo del evaluado
¢ Edad

¢ Sexo

¢ Escolaridad

¢ Fecha de la evaluacion

¢ Nombre del evaluador (psic6logo)
¢ Institucion o lugar de aplicacion

2. Motivo de Consulta

¢ Explica por qué se realiza la
evaluacion.

¢ Puede estar planteado por el
paciente, familiares, docentes,
medicos, empresa, etc.

3. Técnicas e Instrumentos
Utilizados

¢ Se mencionan los test
psicologicos, entrevistas,
observaciones o escalas aplicadas.




4. Observaciones Durante la Evaluacién
¢ Describe la actitud y comportamiento
del evaluado durante la aplicacion de
pruebas.

¢ Se incluyen aspectos como
disposicién, colaboracion, nerviosismo,
lenguaje corporal, etc.

5. Resultados y Analisis
¢ Aqui se presentan e interpretan
los datos obtenidos con los
instrumentos aplicados.

¢ Se organizan en areas:

e Cognitiva
Emocional
Conductual
Social

6. Diagndstico (si aplica) ¢
¢ Con base en los criterios del DSM-5-TR u
otra clasificacién valida.
¢ Puede incluir diagnostico diferencial o
hipotesis diagndstica si aun no hay certeza.
¢ Solo se incluye si el objetivo de la
evaluacion es clinico o psicopatolégico.

9. Firma del Psicélogo

¢ Nombre completo, numero de

cédula profesional, firma y fecha.
¢ Aveces incluye el sello
institucional.




