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EVALUACION
PSICOLOGICA

:QUE SE ENTIENDE POR
EVALUACION PSICOLOGICA?

La evaluacion psicologica es una
herramienta que estudia el
comportamiento de una persona
mediante entrevistas, tests, registros
y otras observaciones

RESPUESTAS
COGNITIVAS

| — el psicologo analiza como reacciona
| 1 una persona ante ciertas situactones.

: Muchas veces, las experiencias
. pasadas o creencias marcan este tipo

de comportamiento.

RESPUESTAS
FISIOLOGICAS

se trata de evaluar la manera que tiene
el cuerpo de reaccionar ante
determinadas situaciones. Estas
reacciones pueden ser sudores, temblor
de manos, enrojecimiento del rostro...
Son sintomas visibles de origen | |

psicologico. \

RESPUESTAS EMOCIONALES

el terapeuta pone su atencion en averiguar
lo que siente una persona ante una
situacion. No se trata de como el individuo
interpreta estas emociones, sino lo que
siente en su interior.



METODOS DE EVALUACION

PSICOLOGICA ~
ada terapeuta escoge los ,‘
meétodos que mejor se adaptan
a cada caso, ast como que |
puedan resultar mas comodos
para el paciente. =3

shutterstock com - 2153766003

ENTREVISTA DE EVALUACION

Mediante una entrevista, el especialista en
psicologia consigue reunir informacion
sobre distintos aspectos importantes de la
vida del paciente. De esta manera, puede
entender cual es su situacion y como
enfocar la evaluacion.

TEST PSICOMETRICO TEST |

Este test sirve para conocer 2
los rasgos de personalidad r\ /)
de una persona, sus | ._;" 7@ ':-j_:jr'_'.‘.t
aptitudes y su forma de ‘#"'..:‘ & \:;:::
reaccionar ante \_,:F\\\\
determinadas situaciones. ,:'\.\\‘\ 2

REGISTROS Y
OBSERVACIONES

En los registros se reunen aquellos
datos que el psicologo ha podido
extraer de la entrevista para tenerlos
en cuenta en la intervencion
terapéutica.




