
EVALUACIÓN PSICOLÓGICA

Ámbito Clínico

Diagnóstico de trastornos
mentales
 Evaluación de síntomas,
historia clínica, personalidad
 Utiliza entrevistas, pruebas
psicométricas, observación

 Ámbito Educativo

Identificación de necesidades
educativas
 Evaluación del rendimiento
académico, capacidades cognitivas
y emocionales
 Apoyo en planes de intervención
psicoeducativa

Ámbito Organizacional
/ Laboral

 Selección de personal
  Evaluación de clima
laboral, competencias y
desempeño
Orientación vocacional y
profesional


