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EVALUACION

GUALITATIVA

Sebastiin Bennett

__ Laevaluacién cualitativa es un método
que se centra en investigar aspectos
— subjetivos de la realidad, en lugar de
obtener datos empiricos como ocurre
con la cuantitativa. Se utiliza tanto en el
campo de la educacién formal como en
la evaluacion de programas de
intervencion, planes de accién y 4mbitos
similares.

CARACTERISTICAS

-Se centra en la experiencia individual: prioriza
la experiencia subjetiva de una sola personaen A
lugar de la del conjunto. o e
-Mide aspectos subjetivos: examina la parte
menos objetiva de un proceso o experiencia,
como emociones, actitudes y creencias.
- Utiliza herramientas subjetivas: emplea
autoinformes, entrevistas personales o

evaluaciones subjetivas para obtener resultados. O

-VENTAJAS
-DESVENTAJAS

VENTAJAS:
- Permite conocer en profundidad un tema y detectar
problemas no evidentes.

-Mide aspectos fundamentales para la experiencia humana,
como emociones y actitudes
DESVENTAJAS:

-No permite realizar generalizaciones.

-Las herramientas utilizadas pueden generar errores.

EJEMPLOS

-Entrevistas en profundidad: obtener informacién
detallada sobre experiencias y puntos de vista.
- Debates: discutir temas especificos y evaluar la
participacién y argumentos.
-Grupos focales: sesiones de discusién para compartir
ideas y perspectivas.
-Diarios y registros reflexivos: expresar pensamientos
y sentimientos en un contexto controlado *.
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TECNICAS

ENTREVISTA DE
- PROFUNDIDAD

-_conversaciones detalladas y estructuradas
para obtener informacién sobre
experiencias y puntos de vista.

GRUPOS FOCALES

sesiones de discusién grupal para compartir ideas:
y perspectivas sobre un tema especifico.

OBSERVACION
PARTICIPANTE

el investigador se involucra directamente en la situacién o
contexto que se estd estudiando.

ANALISIS DE
CONTENIDO

examen de textos, imdgenes y otros materiales para
identificar patrones y temas.
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TECNICAS

- ENTREVISTA
~~ " _SEMIESTRUCTURADA

~]._ conversaciones guiadas por un conjunto
de preguntas abiertas.

ENTREVISTA o
ESTRUCTURADA ,

conversaciones guiadas por un conjunto de
preguntas cerradas.

ENCUESTAS ABIERTAS

cuestionarios que permiten respuestas abiertas y detalladas
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TIPO DE

OBSERVACION:

OBSERVACION
DIRECTA:

.~ Definicién: el investigador observa
directamente el comportamiento de los
participantes en un entorno natural o
controlado.

OBSERVACION
INDIRECTA:

Definicién: el investigador recopila dacos a
través de informes, cuestionarios o entrevistas
que describen el comportamiento de los
participantes.

OBSERVACION
PARTICIPANTES:

Definicién: el investigador se involucra
directamente en la situacién o contexto que
se estd estudiando.

OBSERVACION NO
PARTICIPANTE:

Definicién: el investigador observa sin involucrarse
directamente en la situacién o contexto.




TIPO DE

OBSERVACION:

OBSERVACION
SISTEMATICA:

Definicién: el investigador utiliza un
protocolo estructurado para observar y
registrar el comportamiento.

OBSERVACION N
NATURALISTA: | Lo

Definicién: el investigador observa el
comportamiento en un entorno natural, sin
intervencién o manipu]acién.

OBSERVACION EN
LABORATORIO:

Definicién: el investigador observa el
comportamiento en un entorno controlado y
artificial.

OBSERVACION
TRANSVERSAL:

Definicién: el investigador observa el
comportamiento en un momento especifico en el
tiempo.




