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Evaluación Formativa

Definición 

La evaluación formativa se realiza durante el proceso
de enseñanza y aprendizaje. Su objetivo principal es
monitorizar el progreso del estudiante para identificar
fortalezas, debilidades y necesidades, y retroalimentar

tanto al alumno como al docente.

 Funciones:
 • Detectar dificultades de aprendizaje a tiempo.

 • Ofrecer retroalimentación constante.
 • Adaptar estrategias de enseñanza.

 • Fomentar la autoevaluación y autorregulación del estudiante.

Aportes al aprendizaje:
 • Promueve una mejora continua.

 • Desarrolla la reflexión crítica en el estudiante.
 • Refuerza la motivación y el compromiso con el aprendizaje.
 • Permite personalizar la enseñanza según las necesidades

individuales.

 
Ejemplos:

Cuestionarios diagnósticos.
Observaciones en clase.

Rúbricas para proyectos en proceso.
Comentarios sobre borradores o tareas parciales.



 “Evaluación Sumativa”

Definición:
La evaluación sumativa se realiza al final de un periodo de
enseñanza (una unidad, trimestre o curso), y su finalidad
es valorar el nivel de logro de los aprendizajes y asignar

una calificación.

Funciones:
Determinar si se alcanzaron los objetivos de aprendizaje.

Emitir una calificación o juicio final.
Certificar competencias adquiridas.

Informar a los padres, directivos u otras instituciones educativas.

Aportes al aprendizaje:
Refuerza la importancia del cumplimiento de metas.

Motiva al estudiante a consolidar conocimientos.
Permite realizar un cierre reflexivo del proceso educativo.

Contribuye a la toma de decisiones académicas (promoción, repitencia)
 

Ejemplos:
Exámenes finales.

Presentaciones o trabajos finales.
Informes evaluativos.

Pruebas estandarizadas.


