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PRUERAS
PROYECTIVAS

)

Profundizar en conflictos

inconscientes.
Psicoterapia.

Evaluaciones clinicas 'y

profundas.

(

Cualitativas.
Subjetivas.
Test de la figura humana.

Técnicas que buscan explorar la personalidad a través de la
interpretacion de estimulos.
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[ PRUERAS
PSICOMETRICAS.

APLICACION.

Evaluaciones
laborales.

*
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j k [personalidad. j

Instrumentos estructurados y
estandarizados para medir variables
psicoldgicas.

Seleccién de
personal.
Evaluacion

individvalidad.

Diagndsticos
clinicos. estructurainterna.

Influencias moltiples en la
personalidad.

educativa.
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Base organizacional

incluye R.

Rasgos ejemplo.

Amabilidad.

\

Cada persona tiene
una influencia unica
de rasgos-




