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La Psicometría
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(evalúan
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personalidad)
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específicas)

    - Pruebas de
intereses (evalúan

intereses y
preferencias)

70 %

 Medir características
psicológicas, evaluar
validez y fiabilidad de
instrumentos y aplicar
resultados para tomar
decisiones informadas.
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    - Selección de personal (evaluar candidatos)
    - Evaluación educativa (evaluar rendimiento académico)
    - Diagnóstico clínico (evaluar características psicológicas en                                              

La psicometría es la rama de la
psicología que se enfoca en la
medición y evaluación de las
características psicológicas de las
personas, como la inteligencia, la
personalidad, las aptitudes y los
intereses.

¿Qué es la Psicometría?

Bibliográfia

Objetivos 

Aplicaciones  

Tipos de pruebas

 Pruebas estandarizadas, entrevistas y
otros instrumentos de evaluación.

Metodos

  trastornos mentales)


