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DEFINICION

GENERAL

Multiculturismo

Ambas presentaciones coinciden en que el multiculturalismo se refiere a la
convivencia de diversas culturas, etnias, religiones y lenguas dentro de un mismo
espacio geografico o social. Esta convivencia no implica necesariamente interaccion
entre los grupos, pero si la coexistencia dentro de una misma sociedad.

El concepto reconoce la existencia de minorias culturales con derecho a conservar
sus costumbres, y ha sido impulsado desde los afios 60 y 70 por movimientos sociales
que luchaban por la igualdad y el reconocimiento.

2. Tipos de multiculturalismo

La presentacion “Multiculturalismo y Psicologia” clasifica el multiculturalismo en:

[ ]
Interactivo

e Aislado

e Asimilacionista

o Pluralista
Institucionalizado

Por otro lado, “Desafios de la Sociedad Multicultural” lo aborda desde el andlisis de
Will Kymlicka, quien lo divide en:

[
Multiculturalismo poliétnico: resultado de la inmigracion y resurgimiento de

identidades culturales.



e Multiculturalismo multinacional: coexistencia de minorias nacionales con
asentamiento territorial propio.

Ambos enfoques ayudan a entender las distintas formas en que se manifiesta la
diversidad cultural dentro de una sociedad.

3. Multiculturalismo en México

La presentacion sobre psicologia aborda el caso mexicano especificamente. Resalta
que existen 68 lenguas indigenas y culturas como la maya, ndhuatl y zapoteca. Sin

embargo, se enfrentan a problemas como discriminacion, pobreza y acceso desigual a
derechos.

4. Ventajas y desafios

Desde la psicologia se presentan ventajas del multiculturalismo como el fomento de la
creatividad, pensamiento critico, respeto y tolerancia. También se promueve el dialogo
intercultural.

Sin embargo, ambos archivos coinciden en sefalar desafios importantes:

Discriminacion y racismo
e Barreras linguisticas
e Conflictos sociales y desigualdad estructural
e Exclusiéon de minorias
o Uso ideoldgico y confuso del término multiculturalismo
o Riesgos de segmentacion social o tensiones con el modelo democratico

5. Diferencia entre multiculturalismo e interculturalismo

Ambas presentaciones marcan una diferencia clave:

Multiculturalismo implica coexistencia pasiva.



e Interculturalismo promueve la interaccion, el dialogo y el aprendizaje mutuo, como
respuesta ideal a la diversidad.

6. Rol de la psicologia (solo en el primer archivo)

Se destaca el papel de la psicologia en:

[ ]
Promover la empatia y comprension cultural

e Disenar intervenciones inclusivas
e Sensibilizar ante el racismo
e Fomentar identidades culturales saludables

7. Multiculturalismo y democracia (solo en el segundo archivo)

Se exploran dos posturas:

[ ]
La posicion ingenua considera que la democracia y la diversidad son naturalmente

compatibles.
e La posicion critica sostiene que la diversidad debe tener limites cuando amenaza
derechos individuales.

|“

También se analiza el discurso del “choque de civilizaciones”, que ve a ciertas culturas
como incompatibles con la democracia liberal occidental.

8. Conclusiones generales

[ ]
La sociedad multicultural debe entenderse como un hecho social, no como una

utopia ni una amenaza.

e Es fundamental distinguir entre la realidad multicultural y las politicas para
gestionarla.

e Se debe evitar reducir el debate a prejuicios ideoldgicos o posiciones extremas.

e La gestion adecuada de la diversidad requiere un enfoque reflexivo, normativo y
bien fundamentado.



