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RESUMEN  

 MULTICULTURALISMO  

Se refiere a la inconsistencia y la interacción de diferentes culturas, etnias, religiones y grupos 

sociales dentro de una sociedad. Se basa en el reconocimiento y la valoración de la diversidad 

cultural y busca promover la igualdad y la justicia para todos los grupos. 

PRINCIPIOS DE MULTICULTARIMO 

Diversidad cultural: Reconocimiento vibración de la diversidad cultural y etnia.  

INCLUCION: Promoción de la inclusión y la participación de todos los grupos en la sociedad.  

IGUALDAD: Búsqueda de la igualdad y la justicia para todos los grupos. 

RESPETO: Respeto por las diferencias culturales y etnias. 

TIPOS DE MULTICULTURALISMO 

MULTICULTURALISMO POLIETNICO: Se refiere al pluralismo cultural derivado de la inmigración 

y el resurgimiento de identidad culturales minoritarias. 

MULTINACIONAL: Beneficios la cultura la sociedad a través del intercambio y la función de 

diferentes perspectivas y tradicionales. 

EJEMPLOS: Sociedades multiculturalismo, comunidades etnias y programas de diversidad.  

El multiculturalismo es un modelo social que promueve la convivencia respetuosa entre 

diferentes culturas, religiones, etnias y tradiciones dentro de una misma sociedad. Su objetivo 

es fomentar la inclusión, la igualdad, el respeto y la justicia social, reconociendo el Beneficios: 

* Enriquece la cultura y sociedad. 

* Genera intercambio de ideas y respeto mutuo. 

* Mejora la cohesión social y el diálogo entre comunidades.  


