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TEORIAS DE LA PERSONALIDAD I

METODOS DE
INVESTIGACIÓN

TEST DE RORSCHACH NEO-PI-R

se basa en la idea de que
las respuestas a estímulos
ambiguos pueden revelar
rasgos de personalidad. 

Utilizado para evaluar la
personalidad, basado en
el modelo de los “cinco
grandes” rasgos de la
personalidad.

se utiliza principalmente
en el área clínica para
diagnóstico de
personalidad y patologías
en adolescentes, adultos
y niños. 

Entre 45 minutos a una
hora. 

Permite explorar
conflictos profundos o
no verbalizados.
Inconsistentes de la
personalidad.

Difícil de interpretar con
objetividad 

Se usa en psicología
clínica para evaluar
rasgos de personalidad.
 Aplicado en psicología
organizacional para
selección de personal.

Se completa en
aproximadamente 30-
40 minutos.

Evalúa cinco factores
clave de la personalidad:
Apertura, Extraversión,
Amabilidad,Responsabil
idad y Neuroticismo.

Autoinforme, lo que
puede generar sesgos en
las respuestas.

Fundamentos

Aplicaciones

Duración

Ventajas

Limitaciones



influyen en la forma en la que comprendemos y tratamos
a una persona en el contexto clínico. El test de Rorschach,

al ser proyectivo nos permite explorar aspectos
inconscientes de la personalidad, mediante

interpretaciones subjetivas. el NEO-PI-R  basado en el
modelos de los cinco grandes,  ayuda a una evaluación
muy estructurada y cuantificable Su enfoque objetivo

facilita intervenciones terapéuticas centradas en rasgos
específicos, como el manejo de la ansiedad o el desarrollo

de habilidades sociales.


