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N O T A
S

Pensonalidad

Desde una perspectiva psicológica, considero que la personalidad es una organización
relativamente estable y única de patrones internos —tanto cognitivos como afectivos y
conductuales— que influyen en la manera en que una persona interpreta el mundo y
responde ante él. Este constructo permite comprender cómo cada individuo mantiene
cierta coherencia en su forma de ser a lo largo del tiempo, aunque también conserva la
capacidad de adaptarse a diferentes contextos.

El origen etimológico de la palabra “personalidad” proviene del latín persona, que
designaba las máscaras utilizadas por los actores en el teatro clásico. Estas no solo
representaban un papel, sino también una forma de expresión. Con el tiempo, el término
evolucionó para referirse a la identidad individual que cada persona manifiesta de manera
interna y externa.

Autores clásicos como Gordon Allport definieron la personalidad como “la organización
dinámica dentro del individuo de los sistemas psicofísicos que determinan su conducta y
pensamiento característicos”. Esta definición resalta dos aspectos clave: que la
personalidad es cambiante (dinámica) y que está conformada tanto por componentes
biológicos como psicológicos. De forma complementaria, la American Psychological
Association (APA) la define como patrones relativamente estables de pensamiento,
emoción y conducta que caracterizan la forma en que una persona interactúa con su
entorno.

Desde un enfoque integrador, también Feist y Feist subrayan que la personalidad resulta de
la interacción entre la herencia genética, el funcionamiento neurobiológico, las
experiencias tempranas, el aprendizaje y los factores socioculturales. Así, la personalidad
no es solo lo que heredamos o aprendemos, sino la forma particular en que todo esto se
organiza dentro de nosotros.

Entre las principales características de la personalidad destacan: la individualidad (cada
persona es única), la consistencia (mantenemos ciertos rasgos a lo largo del tiempo), la
organización interna (procesos invisibles como creencias, motivaciones o emociones), y la
adaptabilidad (capacidad de ajustarse a diferentes ambientes sin perder la coherencia
interna).

En conclusión, entiendo la personalidad como una estructura compleja, relativamente
estable pero flexible, que integra múltiples dimensiones del ser humano. Es una
manifestación de nuestra identidad, formada por influencias biológicas, psicológicas y
sociales, que se expresa en nuestra manera de pensar, sentir y actuar. Comprenderla,
desde la Psicología, es esencial para conocer al individuo en profundidad y promover su
desarrollo personal y relacional.



Estructura Interna
* Se refiere a procesos mentales y

emocionales que no se observan directamente.
* Incluye pensamientos, creencias, deseos,

emociones, motivaciones.
* Base para la conducta visible.

Individualidad

Consistencia y Estabilidad

Influencias múltiples

* Cada persona es única.
* Combinación irrepetible de rasgos,

experiencias y conductas.
* Nos diferencia de los demás.

* Rasgos tienden a mantenerse a lo largo del
tiempo.

* Aunque puede haber cambios, hay un núcleo
estable.

* Se manifiesta en distintos contextos.

Biológica:genética, temperamento, neuroquímica.
Psicológica: aprendizajes, traumas, estilos

cognitivos.
Social: cultura, familia, entorno, experiencias de

vida.

Características generales de la
personalidad 

Características generales de la
personalidad 



Reflexion


