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TEORIAS DE LA PERSONALIDAD Kot

LA METODO DE MMPI-2 NEO-PI-R
S~ INVESTIGACION

el MMPI-2 consta de 567 items de es un cuetionario de personalidad que
FUNDAMENTOS verdadero/falso que evalian evalua:Neuroticismo,ExtraversionApertu
diversos aspectos del funcionamiento raala

psicolégico y psicopatolégico. experiencia,Amabitidad,Responsabilidad

el MMPI-2 puede identificar patrones identificar diferencias en rasgos como

APLICACIONES de exageracién o minimizacién de la resp bilidad o la bilidad puede
sintomas, crucial para determinar la ayudar a comprender conflictos
validez del testimonio de un acusado que recurrentes sobre distribucion de
alega trastorno mental tareas o estiles de comunicacion.

proporciona una evaluacion objetiva proporciona una evaluacion

VENTAJAS y estandarizada de la personalidad. compresiva de la personalidad

pueden manipular sus respuestas es un cuestionaro largo que puede
I.IMITACIONES para presentar una imagen requerir una gran cantidad de
favorable o desfavorable tiempo para completar.

Reflexion

método de evaluacién de la personalidad influye significativamente en la forma en
gue entendemos y tratamos a una persona en diferentes contextos. Los métodos
objetivos como el MMPI-2 y el NEO-PI-R proporcionan una evaluacion
estandarizada y objetiva de la personalidad. En el contexto clinico, la eleccion del
método puede influir en el diagnéstico y tratamiento de trastornos psicolégicos. En
el contexto organizacional, puede influir en la seleccion de personal y el desarrollo
de equipos. En el contexto educativo, puede influir en la identificacion de
necesidades y la implementacion de intervenciones efectivas.

UNIVERSIDAD DEL SURESTE 2



