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Introduccion
al
emprendedurism

Emprendedurismo

También conocido como
“emprendimiento”, se trata de
todo proceso orientado a plasmar
alguna idea en un proyecto
efectivo. Consiste en aquel
proceder en donde se procura que
unaidea o conjunto de ideas se
transforme, a través de una serie
de pasos, en una realidad
concreta.

Creatividad

Es la copacidad o habilidad del ser
humano para inventar o crear
cosas, que pueden ser objetos
fisicos, ideas, representaciones o
fantasias. Se trata de la posibilidad
de generar algo nuevo: conceptos,
ideas o asociaciones entre ellos, lo
cual suele conducir a soluciones
innovadoras y valiosas.

Equipo de trabajo
Es una asociacion de individuos
organizados, orientada al logro
de un objetivo comin a través
del trabajo en equipo o trabajo
colaborativo. Este Gltimo
consiste en la suma de los
talentos, conocimientos o
habilidades de los integrantes

del equipo, es decir, en su

sinergia.

niciotiva: sabe cudndo octuar y no desperdicia
oportunidades.

Confianza en si mismo: cree en sus ideas

Valentia: no tiene miedo de correr riesgos
Optimismo: es optimista sobre sus proyectos
Persistencia: dorse por vencido no es una opcion,
Resiliencio:

Liderazgo: actiia como guia

Capacidad de relacionamiento:

Emprendedurismo digital
Emprendedurismo de negocios
Emprendedurismo corporativo
Emprendedurismo social
Emprendedurismo verde
Emprendedurismo femenino

» CFase logico. En esta fase se formula el problema,

Caracteristicas
-
/_ Tipos
Proceso
Tiros
< Caracteristicas

se recopilan datos sobre el problema

Fase intuitiva. El problema vuelve a ser elaborado

y comienza una nueva maduracién de opciones.

Fase critica. El sujeto creativo analiza su

descubrimiento y verifica su validez Esta fase |
puede llevar a una repeticion de la fase intuitiva.

Creatividad bisociativa
Creatividad mimética
Creatividad analégica
Creatividad narrativa
Creatividad expresiva
Creatividad caliente

+ Objetivos comunes. Todo equipo de trabajo avanza
conjuntamente hacia la consecucién de un mismo objetivo, .

« Liderazao. Todo equipo de trabajo posee uno o varios [ideres.
en quienes recae la conduccién y lo toma de decisiones

« Interdependencia de sus partes. Los integrantes de un
equipo de trabajo se necesitan entre si para poder alcanzar
el objetivo

+ Dindmicas de comunicacion. Para que un equipo de trabajo
funcione. tiene que tener dindmicas de comunicacion,




