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INTRODUCCION AL EMPREDURISMO

Espíritu
emprendedor

Emprender

concepto de
“encargarse de”

VIENE DEL

Emprendedor

CONCEPTO

Individuo que
indentifica una
aportunidad de

negocio

ES AQUEL

 ayuda con la
planeación para
alcanzar metas
determinadas

Claro, consiso y
informativo

PLAN DE NEGOCIOS

DEBE SER

Es una carta de
presentación

Reduce el riesgo y
la probabilidad de

errores

Toma de
decisiones ágil

BENEFICIOS

Facilita la
factibilidad de

marketing

El mercado del
producto o servicio

Sistema de
producción

El aspecto legal

ÁREAS IMPORTANTES

 características  del
emprendedor

Serie de
características que

los distinguen

POSEEN UNA

vision, pasion,
liderazgo, creativo

optimista y
aceptacion al

riesgo

ESTAS SON
Schollhammer

(1980) 

TIPOS

emprendedores en
cinco tipos de

personalidades

DIVIDE A LOS 

El emprendedor
administrativo

investigación y del
desarrollo 

HACE USO DE

nuevas y mejores
formas de hacer

las cosas

PARA GENERAR

El emprendedor
oportunista

constantemente
las oportunidades

El emprendedor
adquisitivo

 en continua
innovación

BUSCA
SE MANTIENE

El emprendedor
incubador

ESTOS SON

crecer y buscar
oportunidades 

AFÁN POR 

El emprendedor
imitador

procesos de
innovación a partir

de elementos
básicos ya
existente

GENERA SUS

Creatividad

Latín creare

 “dar origen a algo
nuevo”

QUE SIGNIFICA 
Surge en el

celebro 

DERIVA DEL 

PROCESO 

emisferio izquierdo emisferio derecho

EN EL

Logica
Razonamiento

Lenguaje
Analisis

Pensamiento
lineal, digital y

concret0

Ritmos
Musica

Imaginacion
Imagen

Reconocimiento de
formas

SE ENCUENTRA
SE ENCUENTRA

ordinaria y
excepcional

TIPOS

Equipo de trabajo

Personas con una
perpectiva
organizada

ES UN GRUPO DE 

manera
interdependiente

TRABAJA DE 

liderasgo
participativo

responsabilidad
compartida

buena
comunicacion

mira en el futuro

CARACTERISTICAS
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