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Que fue el origen de la

administración, pues las

necesidades de supervivencia y

organización impulsaron la división

del trabajo y la planificación, incluso

en actividades básicas como la

caza, la recolección y la

reproducción.

CARACTERISTICAS

EDAD PRIMITIVA

Se refiere al periodo inicial de la humanidad,

caracterizado por el surgimiento de la necesidad de

organizar y coordinar actividades para satisfacer las

necesidades básicas de supervivencia.

suceso

-Realizaban actividades de

caza,pesca, y recolección.

-Los jefes de familia tomaban

las decisiones mas importantes.

-Administración incipiente.

-Trabajo cooperativo.

APORTACIONES

Sentó las bases para la disciplina administrativa moderna.

Se observó la organización en la caza, recolección y otras

actividades básicas para la supervivencia, mostrando la

necesidad de planificar, distribuir responsabilidades y

coordinar esfuerzos. 



CARACTERISTICAS

Que fue fundamental en el desarrollo

temprano de la administración,

marcando el origen de la gestión de

recursos, organización y liderazgo,

como se observa en la necesidad de

coordinar grupos para la agricultura, el

almacenamiento de cosechas y la

solución de conflictos.

PERIODO AGRICOLA

Se refiere al origen de la gestión, cuando las

sociedades, pasando de nómadas a sedentarias,

comenzaron a organizar la producción agrícola. 

SE HA DICHO

-Aparicion de de la agricultura 

-Aparicion de la vid sedentaria

-Aparece el estado

-Control de trabajo colectivo y el

pago de tributo.

APORTACIONES

Sentó las bases de lo que hoy entendemos como

gestión de recursos, organización y liderazgo.



Abarca la historia de Grecia y Roma antiguas, desde la época de la

civilización griega hasta el declive del Imperio Romano. Es un periodo

crucial en la historia de Occidente, que sentó las bases de la cultura, el

pensamiento y las instituciones políticas y jurídicas que han influido en

el mundo hasta nuestros días. 

CARACTERISTICAS

Que se caracterizó por la

aparición del esclavismo y la

estricta supervisión del trabajo,

así como por la reflexión

filosófica sobre la

administración pública y las

formas de gobierno. 

EPOCA GRECOLATINA

SE HA DICHO

-Aparicion del esclavismo

-Supervisión estricta y sansicion

corporal

-Los esclavos carecen de

derechos

-Trato inhumano a los esclavos

APORTACION

Fundó las bases para muchas de las estructuras legislativas

actuales y para la democracia moderna. En la mayoría de

los países democráticos, sus leyes son variantes

evolucionadas de la ley romana original.



Que tuvo una influencia significativa en la

administración debido a la descentralización

del poder, la organización social basada en

feudos y la importancia de la tierra y la

producción agrícola. Los señores feudales

ejercían un control administrativo en sus

territorios, gestionando recursos, impartiendo

justicia y manteniendo el orden dentro de sus

feudos. 

CARACTERISITCAS

FEUDALISMO

Fue un sistema social, político y económico que

dominó Europa Occidental durante la Edad Media,

caracterizado por la descentralización del poder y

la organización jerárquica de la sociedad.

SE HA DICHO

-La administración estaba

sujeta a criterio del feudal

-Relaciones sociales de

servidumbre 

-Aparición de gremios 

-Se caracteriza por la existencia

de latifundios.

APORTACIONES

Contribuyó a la organización y descentralización

del poder, creando un sistema jerárquico donde los

señores feudales administraban sus feudos.



CARACTERISTICAS

Que la administración nace como

ciencia a consecuencia de ese tipo

de producción, que requería grandes

cantidades de personal, además de

nuevos sistemas de

comercialización y capitalización.

REVOLUCION INDUSTRIAL

Se conoce como Revolución Industrial al fenómeno

económico de producción masiva gracias a la

invención de las máquinas impulsadas por vapor de

agua o energía hidráulica.

SE HA DICHO

-Inicia en Inglaterra con la invención

de la maquina de vapor(James Watt).

-Aparecen las normas rígidas de

trabajo.

-La explotación inhumana del

trabajador﻿.

-La administración crece mediante

bases cientificas.

APORTACIONES
la mecanización de la producción, el desarrollo de

nuevas fuentes de energía, la creación de nuevos

medios de transporte y comunicación, y la

urbanización acelerada.



CARACTERISTICAS

En el siglo XIX, con el advenimiento

de las ciencias sociales, surge el

estudio de la Administración Pública

por parte de los sociólogos,

analizando las conveniencias e

inconveniencias del sistema colegial

frente al monocrático y unitario de

dirección de departamento por un

ministro

SIGLO XX

El siglo XX fue crucial para el desarrollo de la administración,

marcando la transición de prácticas manuales a un enfoque más

científico y racional.Destacan figuras como Henri Fayol y Frederick

Taylor, quienes sentaron las bases de la administración moderna con

sus teorías sobre organización y gestión.

SE HA DICHO

-Desarrollo tecnológico e industrial

-Surge la administracion cientifica

-La administracion se tomo

indispensable en una empresa

-Se logra la optimización de los

recursos

APORTACIONES

Se destacan la Teoría Científica de la Administración, la Teoría

Clásica, la Teoría Humanista y la Teoría del Comportamiento.

También surgieron la Teoría de la Burocracia, la Teoría de la

Contingencia y avances en tecnología administrativa.
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