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'PLANEACION DE LA ©
ACCION EMPRESARIAL

/QUE ES EL PLAN DE ACCION DE UNA EMPRESA?

Un plan de accién de una empresa es
un documento detallado que
establece las acciones especificas
que una organizacién llevara a cabo
para lograr sus objetivos

IMPORTANCIA DE UN PLAN DE ACCION
EN LAS EMPRESAS

EL plan de accién guia a la empresa
hacia sus objetivos, alineando
esfuerzos, optimizando recursos y o
motivando al equipo mediante
metas claras y sequimiento efectivo.

o

TIPOS DE PLAN DE ACCION QUE PVEDE
IMPLEMENTAR YUNA EMPRESA

Los planes de accién empresarial guian (2 e jecucion
de objetivos mediante  distintos  enfoques:
estratégicos, tacticos, operativos, de crisis, marketing
y recursos humanos. Cada wuno responde 2
necesidades especificas, asegurando organizacion y |
\  ceficencia. Son clave para el éxito y deben ‘
actualizarse constantemente.

DEFINIR OBJETIVOS
CLAROS Y MEDIBLES

EL plan 2yuda a establecer metas
especificas y cvantificables que
se pueden seguir y evalvar.

ORGANIZAR LAS ACTIVIDADES:

Al definir tareas, plazos y
responsables, se optimiza | ejecucin O
! de 1as acciones y se evita la
improvisacion




OPTIMIZAR EL VSO DE RECURSOS

Permite identificar los recursos

‘ necesarios (humanos, financieros,
materiales) y asignarlos de manera
eficiente.
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MINIMIZAR RIESGOS

Al anticipar posibles obstaculos y
definir estrategias para superarlos,

se reduce la probabilidad de O
fracaso.

o

ORGANIZACION DE LA ACCION
\ EMPRESARIAL | . \/

L organizacién empresarial se refiere a la
Manera én que una empresa estructura sus
* recursos y funciones para lograr sus ob jetivos,
incluyendo La definicién de estructuras,
procesos y relaciones entre sus unidades y
personas. Implica ordenar y estructurar los
recursos disponibles (humanos, financieros,
materiales) para alcanzar metas especificas.
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o
ELEMENTOS CLAVE DE LA ORGANIZACION EMPRESARIA

o . . . lLaestructura organizativa define
‘Iﬂmﬂﬁ?ﬁ: FUNCIONES (OBJETIVOS cémo se agrupan funciones y O
¢ B it Mﬁ; dptsssine  FECUrSOS; los procesos organizativos
ey || ittty O regulan L2 gestion mediante rutinas y
=]

procedimientos; y las relaciones y
M
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responsabilidades aclaran funciones
y ComMunicacién para evitar 6
duplicidades.
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IMPORTANCIA DE LA ORGANIZACION

. EMPRESARIAL

N\

Un buen .disefio organizativo - mejora la eficiencia,
facilita el logro de objetivos, fomenta un ambiente
laboral positivo y permite adaptarse con flexibilidad
a los cambios del entorno.

ACCION EMPRESARIA
"accion emPresarial'f.
actividades que u

empresariales

Consumidores.

o

esfrafégiCO, incluyé T]v
inversion y produ A
re5pondér a factores externos como regulac' nes,
demandas del mercado o expectativas *
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