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ADMINISTRACION POR OBJI:

]

Ndminisiracion

hor objetivos ¥

Benelicios de la

i _ T *....
administracion

Quées ?

es una estrategia que consiste en
motivar a los trabojodores a
alcanzar los objetivos de la
empresa a fraveés de un sistema
de recompensas

se basa en 4 pasos

prara obtener clara esta
estrategia se nesecita tener

claro estos posos

son cinco beneficios los
cuales son los siguientes

las recom pensas

reccompensar
obhjelivos +—

por objetivo

es lo que permite mantener

niveles de la metivacicn en
alta

s lrata de

estimular a los empleados para que
sean mas eficoces en la obtencidn de
los resuliados que tu compafiia necesita

y en lugar presicnarlos para
que lo hagan

J—

Establecer objetivas generales *— que quiere lograr ¥ en cuanto tiempo en las compania

*_

Eomar encuenta a calaboradaress | fomentar reuniones para trabajar en equipo

Reconeser logros de trabajadoress  recompensar los resultados por objetives

| contar con mecanismos de por que algunos ohjetives no

Evaluar los resultodos y ajustar ruta+— ;
| s& pudieran alcanzar

—|

fomenta compromiso y pertenencia

mide el desempefic laberal

Da una visidon estrategica » se obligo o sober o donde quiere llegar y permite fomar decisiones

facilita planeacion y organizacidn +— establece objetivos especificos para lograr lo que permite

el travajo de caoda uno rpercute en consecuencia de objetivo
general de la empreza

cada trabajador sera capas de medir sus forfalesa ¥ debilidodes

oportunidad de establecer

celebrar y reconecer logres de las empleados mantiene motivacicn

| los trabojodores se sentiran apreciados per la
empresa

| S

reconocimiento publico de los logros «

cena para el equipo , fomentar la integracién entre los participantes

actualizacisn de mobiliariox | focilitara las tares ¥ trabajo de los empleadas
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