SUDS

Mi Universidad

Mapa conceptual

Nombre del Alumno: Karla Sofia Tovar Albores
Nombre del tema: Unidad |

Parcial: Primer parcial

Nombre de la Materia: Taller del emprendedor
Nombre del profesor: Juan Manuel Jaime Diaz
Nombre de la Licenciatura: Enfermeria

Cuatrimestre: Noveno



INTRODUCCION AL EMPRENDEDURISMO

l

Un plan de negocios es una herramienta que permite al emprendedor realizar un proceso de planeaciéon
que le coadyuve a seleccionar el camino adecuado para el logro de sus metas y objetivos.
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Espiritu
emprendedor

v

Es

Un término que tiene multiples
acepciones, segun el contexto
en que se le emplee sera la
connotacion que se le
adjudique

|

En

El ambito de los negocios
el emprendedor es un
empresario

!

Es el

Es el propietario de una
empresa comercial con
fines de lucro

¢

El cual

Finley (1990) lo describe
como alguien que se
aventura en una nueva
actividad de negocios
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Caracteristicas del
emprendedor

v

Los

Emprendedores poseen
una serie de caracteristicas
gue los distinguen del resto
de las personas

\

! v

Evaluacion de la
capacidad de emprender

Tipos de
emprendedores

Schollhammer (1980) divide a A pesar
los emprenc_ledores en tipos De los inconvenientes a los que
de personalidades. se exponen los emprendedores,

I la busqueda de los suefios

Las cuales son personales

v

Las El emprendedor administrativo. Hace uso Yel

de la investigacion y del desarrollo para
generar nuevas y mejores formas de hacer
las cosas

Caracteristicas
son

Iniciativa y
responsabilidad

Orientacion a
las metas y
oportunidades

Compromiso total,
determinaciény
perseverancia

Capacidad para
alcanzar metas

logro del éxito valen la
pena
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El emprendedor oportunista. Es por ello

Busca constantemente las
oportunidades y se mantiene
alerta

Que muchas personas
se hacen la pregunta

'

Creatividad y
términos afines

!

La

Palabra creatividad deriva del
latin creare, que significa “dar
origen a algo nuevo”

v
Es decir

Hacer algo que no habia, ya
sea un invento o una obra
de arte

v

Incluso

El término aplica a la
introducciéon de un cambio en

v

El proceso de la
creatividad

v

Es

Ampliamente conocido
gue en nuestro cerebro
hay dos hemisferios:
izquierdo y derecho

|

Cada uno

Ayuda a desarrollar
una cierta parte de la
creatividad que el
individuo necesita

'

siguiente: . Lo
algo ya existente, una

v il modificacion que le afiada Fundamental es contar con
El emprendedor particularidades la habilidad necesaria para
adquisitivo. Se mantiene ¢soy un emprendedor? : DT oS [l Eslilee
en continua innovacion, la
cual le permite crecer Para la

L Mejora de sus caracteristicas de funcionamiento o

eficiencia, a esto ultimo le llamamos comunmente

El emprendedor incubador.
En su afan por crecery
buscar oportunidades

innovacion

v

Tipos de
creatividad

!

Weisberg (1989) divide
a la creatividad en dos
tipos:

Son

Cientifica

N\

En el primer caso es la

gue actlua en el proceso
de reestructuracion en el
descubrimiento cientifico

'

Yla

Artistica

Creatividad artistica se aplica en las
artes, como la narrativa y la poesia, el
teatro, la pintura y la escultura

'

Equipo de
trabajo l

El

Hombre, por naturaleza,
es un ser social y
debido a ello necesita
de otros individuos para
crecer y desarrollarse

\

Esta es

La raz6n de que al
interior de los
diversos grupos de
interaccion humana

\

Como la

Familia, los colegas
de oficina, los
compairieros de la
escuela o los amigos,
surjan y se formen los
equipos de trabajo

!

Caracteristicas
de los equipos
efectivos de
trabajo

v

Algunas son

1. Liderazgo
participativo que
fomente la
interdependencia
entre los miembros.

2. Responsabilidad
compartida que
permita a todos los
individuos
involucrarse en el
mismo grado.

3. Una comunidad

de propdsito; es
decir, los
integrantes
conocen cual es su
razén para
pertenecer a ese
equipo y, también,
cual es su funcién
dentro de él.

4. La buena
comunicacién que
permite un
ambiente de
confianza y
aceptacion.
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