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Nombre del Alumno: Erika Del Rocié Martinez Hernandez

Nombre del tema: Administracién estratégica de los servicios de enfermeria
Parcial: segundo

Nombre de la Materia: administracién de los servicios de enfermeria
Nombre del profesor: Felipe Antonio Morales Herndndez
Nombre de la Licenciatura: Enfermeria

Cuatrimestre: 8”°B”
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/- ORGANIZACION ESTRUCTURAL

*administrativa
*gervicios técnicos
*gervicios médicos

FUNCIONES DEL HOSPITAL

*asistencia medica integral
*docencia
*investigacion

ORGANIZACION DEL HOSPITAL

*divicion verical: nivel politico,
administrativo y operativo.
*divicion horizontal: funciones
clinicas, servicios de asistencia

Qfmclon de apoyo

PROCESO DE ADMINISTRACION

r

ESTRUCTURA SERVCIOS DE APOYO

*planeacion *mantenimiento y reparaciones
*organizacién { *limpieza y manejo de residuos
*direccién comunes y patologicos
*control *transporte
__ *lavadero
*esterilizacion
ESTRUCURA DE FARMACIA

*area de dispensacion
*area de dispensacion
ambulatoria

*registro de peticiones y 9
prepacion de medicacion
*almacenes y area de

~

administracion .

ESTRUCTURA AREA MEDICA

*gervicios clinicos

*urgencias y emergencias

*cirugia y quirofanos

*atencion gineco-obstetrica {
*rehabilitacion

atencion ambulatoria y hospital de

dia

(

INFRAESTRUCTURA DE UN HOSPITAL

varia de acuerdo :

*nivel de atencion
*financiamiento
*condiciones geograficas
*contexto socioeconomico y
necesidades de la poblacion

SERVICIOS AUXILIARES DE
sloboratorio
*diagnostico por imagen
*farmacia
*hemoterapia
*nutricion
+anatomia patologica y
morgue



es una operacion matematica
que define el numero de
enfermeras que se requieren
para dotar a un servicio
determinado para asegurar un
funcionamiento adecuado

, *conciderar la complejidad de los
procedimientos médicos y de
enfermeria

*calcular de acuerdo al area de
atencion

*tomar en cuenta el tipo de sistemas
' de organizacion

P+B=Z
P: personal de 24 horas

B: numero de enfermeras por
ausentismo previsible

z: numero de personal total
incluido el ausentismo

X=C(l)

X: horas requeridas
C: numero de camas
I: indicador establecido ¥




