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Nombre del alumno: Andrin Armin Cordova Pérez  

Tema: Funciones del hospital  

Parcial: 2do parcial 

Nombre de la materia: ADMINISTRACION Y EVALUACION DE LOS 

SERVICIOS DE ENFERMERIA 

 

Nombre del profesor: Felipe Antonio Morales Hernández  

Nombre de la licenciatura: Enfermería  

Cuatrimestre: Noveno cuatrimestre  



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Funciones 

del hospital 

ORGANIZACIÓN 

ESTRUCTURAL 

FUNCIONES DEL 

HOSPITAL 

PROCESO DE 

ADMINISTRACION 

Organización del 

hospital 

El sistema de organización 

lineal y departamental es un 

modelo típico en nuestras 

instituciones de salud. De 

manera convencionales 

servicios del hospital se 

agrupan en tres secciones. 

Asistencia médica integral: promoción,protección, 

recuperación, rehabilitación. 

Docencia: propio personal, estudiantes y graduados, 

educación sanitaria 

Investigación: salud, enfermedad, biosocial, 

administrativa sanitaria. 

Administrativa 

Servicios técnicos 

Servicios médicos 

División vertical, nivel: 

 político, administrativo operativo 

División horizontal:  

-funciones clínicas – servicio de asistencia – 

funciones de apoyo  

Planeación: las decisiones actuales se relacionan 
con los resutados futuros deseados 
Organización: crear de una estructura, agrupación 
de actividades: cooperación 
Dirección: influencia en la realización de los planes 
comunicación , motivación, supervisión  
Control: grado de consecución de objetivo, planes y 
metas.” RETROALIMENTACION” 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Funciones 

del hospital 

ESTRUCTURA DEL 

SERVICIO DE FARMACIA 

HOSPITALARIA. 

ESTRUCTURA 

ORGANIZATIVA DE 

UN HOSPITAL  

ESTRUCTURA 

ADMINISTRATIVA 

DE UN HOSPITAL 

RECURSOS 

MATERIALES DE 

UN HOSPITAL  

ESTRUCTURA FISICA: 

 Área de distención, zona de recepción de 
peticiones y distribuciones  

 Área de distención ambulatoria  

 Registro de peticiones y preparaciones de 
medicación  

 Almacenes  

 Área de distribución  

AREA MEDICA: 

 Servicios clínicos  

 Urgencia y emergencia  

 Cirugía y quirófano  

 Atención gineco-obstetrica 

 Rehabilitación 

 Atención ambulatoria y hospital de día  

 Edificios e instalaciones  

 Máquinas y equipos  

 Materias primas  

AREA NO MEDICA 
SERVICIOS DE APOYO: 

 Mantenimiento y reparaciones  
 Transporte  
 lavadero  
 esterilización  
 almacenamiento y deposito  
 comunicaciones  

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Funciones 

del hospital 

CAPITAL HUMANO 

INFRAESTRUCTURA 

DE UN HOSPITAL  

INFRAESTRUCTUR

A DE UN HOSPITAL  

ESTRUCTURA 

ORGANIZATIVA DE 

UN HOSPITAL 

Departamento de recursos humanos en los 
hospitales: 

 Selección y vinculación de profesionales 
a la organización  

 Contratación  
 Asesoramiento jurídico  
 Retribución  

 SU ESTRUCTURA VARIA DE ACUERDO A:  

 Nivel de atención 

 Financiamiento  

 Condiciones geográficas  

 Contexto socioeconómico y 
necesidades de la población. 

AREA MEDICA  

Servicios auxiliares de asistencia clínica  

 Laboratorio  

 Diagnóstico por imágenes  

 Farmacia hemoterapia  

 Nutrición  

 Anatomía patológica y morgue  

 Los costos operativos y mantenimiento varían 
de acuerdo al nivel de complejidad  

 Obedecen a parámetros preestablecidos en la 
normativa propia de cada país o siguen 
parámetros o estándares (OMS) 

 Existen especializaciones en la arquitectura 
para el diseño de instalaciones hospitalarias. 

NOM-016-SSA3-

2012 

Que establece las características mínimas de 

infraestructura y equipamiento de hospitales y 

consultorios de atención médica especializada. 

NIVELES 

1. Centros o clínicas de salud en estados con 

mayor pobreza  

2. Hospitales generales   

3. Todos los servicios federales y estatales  



 

 

 

 

 

 

 

 


