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que es

Como bien sabes, hay muchos
tipos de lideres que se diferencian
unos de otros por una serie de
peculiaridades muy diferentes. Por
supuesto, también hay estilos de
liderazgo que mezclan las
caracteristicas de los distintos
tipos de liderazgo

2Cuan frecuentes ?

3.3.1 Tiros
de
Liderazgo.

El lider natural es aquel que no esta
reconocido de forma oficial, pero que ejerce el
rol de jefe o lider de un grupo sin que nadie lo
cuestione. Hay personas que llevan lo de “ser
lider” en los genes y durante el desarrollo de
un proyecto

Liderazgo
autocratico

El liderazgo autocratico es la forma de

liderazgo mas extrema: un lider que

tiene poder absoluto dentro del grupo.
La comunicacién asertiva no existe y
los miembros del equipo se limitan a
cumplir rdenes y no sienten libertad

ni siquiera para plantear sugerencias o

estrategias diferentes a la marcada

por el lider
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2Qué carga imponen
las cefaleas?

La cefalea no solo es dolorosa sino también
incapacitante. En el Estudio de la Carga
Mundial de Morbilidad, actualizado en 2013, la
migrafia por si sola representé la sexta causa
mundial de los afios perdidos por
discapacidad.

Tipos de liderasgo

La migrafia, la cefalea tensional y la
causada por consumo excesivo de
analgésicos (cefalea de rebote) tienen
importancia para la salud pdblica pues
causan gran discapacidad y morbilidad
en la poblacion.

Migrana (jaqueca)

es una predisposicién innata para
realizar una determinada tarea
competencia es también un sinénimo
aproximado de super donacion

tensiona
Es la cefalea primaria mas comuan.

Dentro de los tipos de lideres, el jefe carismatico es de los
mas comunes, conocidos y reconocidos. Este tipo de
liderazgo empresarial basa su éxito en que el lider
genera sentimientos y sensaciones positivas entre el
resto de miembros del equipo. Este lider carismatico ha
desarrollado fuertes habilidades comunicativasy a
través de sus palabras y gestos, formas de actuar

3) Liderazgo
carismatico
Es una cefalea presente la mayor parte

del tiempo, opresiva, persistente y
generalmente peor al despertar

tensional

0 Puede ser episédica o crénica
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Definicion
Una de las claves del buen funcionamiento
de las empresas, cualquiera sea su rubro o
porte, es la calidad de la Delegacion de
funciones, entendiendo por tal la
asignacién de responsabilidades pero
también de la autoridad y los medios para
poder cumplirlas. Es una de las
herramientas organizativas claves para
poder mantener un funcionamiento
empresarial y poder desarrollarse, aunque
por supuesto tiene sus bemoles

Signos

Un equipo de trabajo necesita de la
gerencia o direccién de una empresa,
la suficiente delegacion de
atribuciones para poder ejecutar sus
tareas, siempre en relacién a su
experiencia y competencia para las
mMismas a su cargo
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3.4 El Control de
los Servicios de
Enfermeria.

|

Causas

Parpados caidos

0 Lagrimeo 0 Vértigo

Obviamente existen
actividades o rubros donde la
delegacion puede y debe ser

mayor, y otros donde se
trabaja con mas control o
supervision
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Posiblilidades

D Herencia: la mayoria de las personas que padece
migrafia tiene padres o hermanos que también la
padecen.

0 Edad: la migrafia en la infancia es menos frecuente y
se da por igual en nifios y nifias. Sin embargo, a partir
de la pubertad es més frecuente en las mujeres.

D Estrés

cefalea tensional,

dolor de intensidad leve o moderada
que aparece de modo episédico y
puede durar varios dias

migraha o jaqueca

es unilateral (duele la mitad de la
cabeza), de cardcter pulsatil (como un
latido) y puede acompafiarse de
nduseas, vomitos e intolerancia ala luz
y el ruido. Puede presentar "aura"

dolor de cabeza.

(Iiquido transparente a modo de moqueo) del mismo
lado en el que duele la cabeza.

Competencia

Puede presentar "aura", un conjunto de
sintomas neurolégicos generalmente
visuales

enrojecimiento ocular

hinchazén facial, edema de los
parpados y rinorrea
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