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CONCLUSION

La administracion y evaluacion de los servicios de enfermeria son pilares
fundamentales para garantizar una atencion de salud eficiente, segura y
centrada en el paciente. A través de una adecuada planificacion,
organizacion, direccidon y control, se optimizan los recursos humanos y
materiales, mejorando la calidad del cuidado. Asimismo, la evaluacién
constante permite identificar areas de mejora, fortalecer la toma de
decisiones basada en evidencia y asegurar el cumplimiento de los
estandares profesionales. En conjunto, estos procesos no solo elevan el
desempefio del equipo de enfermeria, sino que tambien contribuyen
significativamente al logro de los objetivos institucionales y a la
satisfaccion del paciente.
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