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La estructura formal del departamento de enfermería es un pilar fundamental para la operación eficiente y la 
calidad de la atención al paciente en cualquier institución de salud. No es simplemente un organigrama; es el 
esqueleto que define las líneas de autoridad, la comunicación, la asignación de responsabilidades y la coordinación 
entre el personal de enfermería. Una estructura bien definida garantiza una cadena de mando clara , lo que facilita 
la toma de decisiones, la supervisión efectiva y la resolución de problemas. Permite una distribución equitativa de 
las cargas de trabajo y la optimización de los recursos humanos, evitando la duplicación de esfuerzos y promoviendo 
la especialización cuando sea necesario. 
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