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Proceso administrativo

Es un conjunto de funciones administrativas que buscan aprovechar al
maximo cada recurso que posee una empresa de forma correcta, rápida y
eficaz.

Planeación

Define objetivos

Determina recursos 
necesarios

Herramienta:

FODA

Establece estrategias

Preve posibles 
problemas

Organización

Asignación de tareas

Jerarquización

Resultados:

-Organigramas

-Manuales de funciones

Departamentalización

Coordinación de 
recursos

Dirección

Comunicación

Motivación

Toma de decisiones

Liderazgo

Estilo de liderazgo:

-Autocrático

-Democrático

-Liberal

Control

Evaluación del 
desempeño

Detección de 
desviaciones

acciones corretivas

Comparación con 
estandares



 

 

Diversos modelos

Adam Smith

Economista escocés, 
padre del liberalismo

El aumento en destreza 
de cada obrero en 

particular

El ahorro del tiempo que 
comunmente se pierde al 
pasar de un area a otra 

de trabajo

La invención de 
numerosas máquinas que 

facilitan y abrevian el 
trabajo

Principios economicos-
administrativos

Las libertades 
economicas benefician a 

la sociedad total

La mano invisible del 
mercado y la 
competencia 

restringenlos intereses 
individuales propios

Roberto Owen

Empresario galés

Se convirtio en el 
precursor de las 

relaciones humanas en el 
ambito labotal

Enfocandose en mejorar 
la administración del 

personal

Liberalismo

jornadas de trabajo eran 
mas de 16 horas

Sin condiciones de 
seguridad e higiene 

Richard Arkwright

El Know How

Esta tecnica 
administrativa 

proporciono una exitosa 
coordinación de:

-Hombres

-Dinero

-Material 

-Maquinas

Charles Babbage

Matematico ingles

Creador del  primer 
aparato mecanico de 
calculo que permitio 
general la primera 

computadora 

Evolución de la teoria 
administrativa

El estudio del 
pensamiento 

administrativo, desde sus 
inicios hasta la actualidad

1900 se considera que ya 
debe hablarse de teorias 

del pensamiento 
administrativo



 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Principios de la 
administracion cientifica

Un principio determinaban los 
ingenieros de la 

administración cientifica que 
era una forma de pronostico

Principios de Taylor

-Principio de planeación: 
sustituir la improvisación  del 

operario por los metodos 
cientificos comprobados

-Principio de preparación: 
Seleccionar por medio de 

metodos cientificos al mejor 
personal para entrenarlos y 
que produzcan mas y mejor

-Principio de control: El 
trabajo solo se realiza de 

acuerdo a las normas 
establecidas y este debe de 

ser vigilado para que se 
cumpla

-Principio de ejecución: El 
trabajo se realiza con 

disciplina de acuerdo a las 
responsanbilidades que se 

tienen

Teoria clasica de la 
administración

-Tecnicas: Relacionadas a la 
producción

-Financieras: Busqueda y 
manejo de capital, hacer su 
mejor uso de los recursos 

disponibles

-Comerciales: referentes a la 
compra, venta o intercambio

-Seguridad: Protección de los 
bienes y las personas, ante 

cualquier circunstancia

Elementos etapas del 
proceso adminitrativo

Es un conjunto de funciones 
administrativas que buscan 
aprovechar al maximo cada 

recurso que posee una 
empresa de forma correcta, 

rapida y eficaz
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