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IMPORTANCIA DE LA
INTELIGENCIA
EMOCIONAL

Mejora las relaciones interpersonales.
Fortalece la autoestima y la autoconfianza.
Favorece el liderazgo y el trabajo en equipo.

Aumenta la resiliencia frente a las dificultades.
Mejora el rendimiento académico y laboral.

BENEFICIOS
Toma de decisiones más efectiva.
Mejor manejo de situaciones estresantes.
Comunicación clara y respetuosa.
Prevención de conflictos.
Bienestar emocional y social.

¿QUÉ ES?
un concepto desarrollado por Daniel

Goleman en 1995. Se refiere a la
capacidad de reconocer, comprender y

gestionar las emociones propias y las de
los demás.

INTELIGENCIA

EMOCIONAL
Más allá del Coeficiente Intelectual

COMPONENTES
CLAVE

1.Autoconocimiento
2.Autorregulación
3.Motivación
4.Empatía
5.Habilidades sociales

¿CÓMO
DESARROLLARLA?

Practicar la autorreflexión diaria.
Identificar y nombrar las

emociones propias.
Escuchar activamente a los demás.

Frases destacadas
"El respeto por uno mismo es la piedra angular de toda virtud."
– John Herschel
 "Las emociones pueden ser reeducadas." – Daniel Goleman


