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super nota

Nombre del Alumno: miguel antonio gordillo lopez

Nombre del tema: super nota

Parcial: Iro

Nombre de la Materia: capital humano

Nombre del profesor: Gladis Adilene Hernandez lopez
Nombre de la Licenciatura: medicina veterinaria y zootecnia

Cuatrimestre: 3ro
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ADMINISTRACIOS DEL

CAPITAL

FHHUXNANO

PLANEACIONDELCAPITALHUMANO

LA EVOLUCION DEL CAPITAL
HUMANO (ENFOQUE CLASICO) LA
ORGANIZACION PARA LA
COOPERACION Y EL DESARROLLO
ECONOMICO DEFINE EL CAPITAL

HUMANO COMOCO EL CONOCIMIENTO
HABILIDADES,
ATRIBUTOS

INDIVIDUO Y
CREACION DE BIENESTAR PERSONAL

COMPETENCIA Y
INCORPORADOS EN EL
QUE FALICITAN LA

ARTICULO
NUMERO 25

NOMBRE, NACIONALIDAD, EDAD, SEXO, ESTADO

CIVIL, CLAVE UNICA,

POBLACION,

REGISTROS
CONTRIBUYENTE Y DOMICILIO DEL TRABAJADOR
¥ DEL PATRON. EL SERVICIO O SERVICIOS QUE
DEBAN PRESTARSE LOS QUE SE DETERMINARAN
CON LA MAYOR PRECISION POSIBLE.

DE REGISTRO

FEDERAL

DE
DE

GARY BECKER (1964) THEODORE SCHULTZ (1961) JACQUES DELORS (1996)

EL CAPITAL HUMANO ES EL
CONJUNTO DE HABILIDADES,
CONOCIMIENTOS Y EXPERIENCIAS
ADQUIRIDAS POR UNA PERSONA,
QUE INCREMENTAN suU
PRODUCTIVIDAD

EL CAPITAL REPRESENTA LA
INVERSION EN EDUCACION,
CAPACITACION Y SALUD DE
LAS PERSONAS, QUE PERMITE
AUMENTAR SU CAPACIDAD DE
GENERAR INGRESOS

EL DESARROLLO DEL CAPITAL
HUMANO DEBE CENTRARSE EN
APRENDER A CONOCER, HACER VIVIR
JUNTOS Y SER COMO PILARES
FUNDAMENTALES DE LA EDUCACION
PARA EL SIGLO XXI.

Tipos de clases
que existenen
Meéxico

Clase baja: promedio de
12,977 pesos

Clase media baja: 9mil-
18mil

clase media: 23,451 pesos
Clase media alta: 45 mil-
S5mil

clase alta:77, 975 pesos
Clase alta alta: arriba de
100mil pesos

formados
de una
oficio o

I-Gremiales, los
por trabajadores
misma profesion,
especialidad

II- De empresaq, los formatos
de trabajadores que presten
sus servicios en una misma
empresa.

1= Industriales, los formados
por trabajadores que
prestan sus servicios en dos
©o mas empresas de la
misma rama industrial

LOS SINDICATOS DE
TRABAJADORES PUEDEN SER

v— —-Nacionales de
industrias, los formados
por trabajadores que

prestan sus servicios en
una o varias empresas de
la misma rama industrial
V- De oficios wvario, los
formados por trabajadores
de diversas proferiones.

CONCEPTO DE SINDICATO Y

CUALISION

SINDICATO:

ES UNA ASOCIACION DE TRABAJADORES O DE PATRONES, FORMADA PARA

DEFENDER Y PROMOVER SUS INTERESES COMUNES, TANTO LABORALES COMO SOCIALES, SU
OBJETIVO PRINCIPAL EN LA NEGOCIACION COLECTIVA
COALICION: UNION TRANSITORIA DE PERSONAS, GRUPOS POLITICOS O PAISES CON UN INTERES
DETERMINADO SE PUEDE DEFINIR COALICION, FRENTE O LIGA COMO LA ALIANZA, UNION, LIGA,
CONFEDERACION O ACUERDO ENTRE VARIAS PARTES.

COALICION EN MEDICINA

VETERINARIA: UN GRUPO DE

VETERINARIOS, TECNICOS

VETERINARIOS, VETERINARIOS EN FORMACION, O PERSONAS INTERESADAS EN LA SALUD ANIMAL,
QUE SE UNEN PARA COLABORAR EN UN PROYECTO O ACTIVIDAD ESPECIFICA, COMO LA
ATENCION MEDICA A ANIMALES EN SITUACION DE CALLE.
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