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9 Una organizacion es un conjunto de personas que se
unen de manera coordinada para alcanzar un
objetivo comun. Las organizaciones existen en todos
los ambitos de la vida: en la familia, la escuela, el
trabajo, el gobierno y en asociaciones civiles.

P Las organizaciones pueden tener fines econdmicos,

. :‘L sociales, educativos, politicos o culturales.
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i TIPOS DE ORGANIZACIONES Y SUS CARACTERISTICAS

v

OPGANIZACION FORMAL ~

Caracteristicas:
e Tiene una estructura definida (organigrama).
e Sigue normas, reglamentos y procedimientos establecidos.
e Funciona con jerarquias (jefes, empleados, departamentos).
e Ejemplo: una empresa, una escuela, una oficina del gobierno.
Pensamiento critico:

Son eficientes pero a veces poco flexibles. Cumplen tareas

espe'acificas y ordenadas.
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#® Caracteristicas:
* No buscan ganancias, sino ayudar a la sociedad.

ORGANIZACION INFORMAL

#® Caracteristicas:
e Surge de manera espontdnea entre personas con intereses
comunes.
e No tiene una estructura oficial.
e Se basa en relaciones personales (amistad, afinidad,
confianza).
e Ejemplo: grupo de amigos, compafieros que estudian
juntos.
“2 Pensamiento critico:
Aunque no tienen reglas escritas, muchas veces son clave para

mantener un buen ambiente en una organizacion formal. -

ORGANIZACION NO LUCPATIVA (ONGS)

e Trabajan por causas: salud, educacion, medio

ambiente, derechos humanos.
* Se financian con donaciones, voluntarios, y PS

apoyo estatal o internacional.

e Ejemplo: Cruz Roja, Greenpeace, Unicef.
“2 Pensamiento critico:
Qon esenciales para cubrir necesidades que el

Estado o el mercado no atienden.
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OPGANIZACION GUBERNAMENTAL

Caracteristicas:
e Forma parte del gobiernoy su objetivo es
servir a la ciudadania.
e Estanreguladas por leyes.
e Se financian con impuestos.
e Ejemplo: Secretaria de Salud, IMSS,
policia, escuelas publicas.
“2 Pensamiento critico:
Tienen gran responsabilidad: deben ser
transparentesy eficientes.
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