
   

  

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

SUPERNOTA 
Nombre del alumno: Leonardo Daniel 

Morales Jonapá 

Nombre del profesor: Aldo Irecta Nájera. 

Tercer cuatrimestre 

Grado: 3° Grupo: B 

Lic. en M.V.Z 

Estructuras Organizacionales. 
 

 



     “ORGANIZACIÓN.” 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

  

¿QUÉ ES? TIPOS DE ORGANIZACIÓN. 

Es la coordinación de diferentes 

actividades de participantes con el fin de 

efectuar transacciones planeadas con el 

ambiente. 

Sistemas abiertos, cerrados, subsistemas 

organizacionales, ambiente externo, ambiente externo 

de las organizaciones conocidas como microambiente 

y macroambiente 

 
 

CARACTERÍSTICAS DE CADA TIPO DE ORGANIZACIÓN. 

 

COMO SISTEMAS: - Un propósito, el globalismo o 

totalidad. – SISTEMA ABIERTO: Sabe interactuar 

con el ambiente. -SISTEMA CERRADO: Tienen 

pocas entradas y salidas en relación con el 

ambiente externo. – SUBSISTEMAS 

ORGANIZACIONALES: Interacciona con el medio 

ambiente. -  influyen de manera directa o indirecta 

el cumplimiento de objetivos. 

.  

-Microentorno: Entorno 

de Acción Directa o 

Entorno Inmediato. -

Macroentorno: estudia 

elementos que son 

difíciles o imposibles 

de controlar. 
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