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/El hombre moderno pasa parte de su
tiempo integrado al trabajo. Si
agregamos las 8hrs diarias que

destina constituye un 50% de la vida

\____gque pasa en estado de vigilia. J

NECESIDAD SOCIAL

/~ Los puestos se ocupan de acuerdo "\
con descripciones y especificaciones.
Quien ocupe el puesto debe tener
caracteristicas personales que sean
compatibles.

NECESIDADES DE
EFICIENCIA Y
PRODUCTIVIDAD

A

Una vez identificado el contenido
(aspectos intrinsecos) se analiza el
puesto en relacion con aspectos
extrinsecos, es decir en relacién con los
\_ requisitos que el puesto impone.

TEMAS A
TRATAR:

ANALISIS DE
PUESTOS

L

Requisitos intelectuales y fisicos que
debe tener el ocupante para
desempenar exitosamente el puesto.
Sus reponsabilidades y condiciones.

ESTRUCTURA DE
ANALISIS DE PUESTOS

1.0bservacion directa
2.Cuestionario
3.Entrevista directa
4.Metodos mixtos

METODOS DE

AIVA
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