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ORGANIZACION

y Tipos de Organizacion

r N
es un sistema social formado por un
grupo de personas enfocadas en un
objetivo en comun a lograr dentro de un
tiempo, espacio y cultura determinada.
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J Con Fines de Lucro
| < Son agrupaciones de capital
\ w privado que comercializan
\ buienes o servicios.
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Sin Fines de Lucro Y J
(ONGQG). Son agrupaciones sociales cuyo fin .I \. \
es cubrir necesidades de la comunidad y @
tienen independencia financiera, es decir, o~ A4 q
no dependen de ningun gobierno. ,’
f”,
,'f— ----------------------- -
,I
/ Fines Administrativas
] 000 .
g o Son aquellas organizaciones
. ADM|N creadas por un gobierno para
‘\ brindar servicios a la comunidad.
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Organizacion Formal \

Surgen de manera deliberada y se
establece un patréon de relaciones entre

sus componentes para el logro eficaz del
objetivo. ’

Organizacion Informal

Surgen espontaneamente debido
a las actividades e interacciones de

\ los participantes.
\\
\\~
---------------------- -~~\
\
\

° e 7 ° \\
Organizacion Privadas \
Son aquellas en las que el capital PRIVATE
es privado y no del estado. ,’
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00 00 Organizacion Publica
"i“ Son aquellas en las que existe

participacion del gobierno.

Organizacion Pequeia

Son aquellas que tienen entre 10
a 49 miembros.
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/ etlen. Organizacion Medianas
f::E Z:'} Son aquellas que tienen entre
4 | *ﬂr 50 y 199 miembros.
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Organizacion Grandes

Son aquellas que tienen entre
200 y 1000 miembros.




