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ESTIDO DE
TIEMPOS

ES UNA TECNICA FUNDAMENTAL EN EL AMBITO DE
LA GESTION DE LA PRODUCCION Y LA OPTIMIZACION
LABORAL. ESTA METODOLOGIA PERMITE A LAS
ORGANIZACIONES MEDIR Y ANALIZAR LOS TIEMPOS
Y RITMOS DE EJECUCION DE TAREAS ESPECIFICAS,
LO QUE RESULTA CRUCIAL PARA MEJORAR LA
: EFICIENCIA Y LA PRODUCTIVIDAD.

ESTUD|O DE
MOVIMIENTOS

ACTIVIDAD QUE |MPLICA LA TECNICA DE
ESTABLECER UN ESTANDAR DE TIEMPO PERMISIBLE
PARA REALIZAR UNA TAREA DETERMINADA, CON
BASE EN LA MEDICION DEL CONTEN|DO DEL
TRABAJO DEL METODO PRESCRITO, CON LA DEBIDA
CONSIDERACION DE LA FATIGA Y LAS DEMORAS
PERSONALES Y LOS RETRASOS INEVITABLES.

PARA QUE SIRVE

IDENTIFICAR Y ELIMINAR MOVIMIENTOS INNECESARIOS EN
LOS PROCESOS LABORALES.
ENCONTRAR FORMAS MAS EFICIENTES DE REALIZAR UNA
TAREA.
ESTABLECER TIEMPOS ESTANDAR PARA CADA TAREA.
MEJORAR LA PRODUCTIVIDAD Y EFICIENCIA EN LA
< W7 EMPRESA.
" ADEMAS, AYUDA ‘A OPTIMIZAR Y ESTANDARIZAR LOS
PROCESOS, CONSIDERANDO LOS RECURSOS UTILIZADOS Y
LAS COND|CIONES DEL ENTORNO DE.TRABA-O

ESTUDIO DE
TIEMPOS Y
MOVIMIENTOS

EN QUE NOS AYUDA EL

ESTUD|O DE TIEMPOS Y
MOVIMNIENTOS

REDUCCION DE TIEMPOS EN EL PROCESO
DISMINUCION DE COSTOS . X
CONSERVACION DE LOS RECURSOS @
IMPACTO POSITIVO EN EL DESEMPERNO DE LOS i
COLABORADORES >
MAYOR CALIDAD EN EL RESULTADO FINA g’ g
DT

https://www.bing.com/ck/a?!&&p=5d6f189ee3abfec6a91f6fd35976135de4c997436d06c4c2ea84898217bacllalmitdHMIMTc1MzEOMjQWMA&ptn=3
&ver=2&hsh=44&fclid=1c5a22ed-325c-6998-2d8e-

37ca33fd6860&psa=estudio+de+movimientos+y+tiempos&u=alaHROcHM6Ly9sb270b25zYy5jb20vY29uc3VsdG9yaWFIc3RYYXRIZ2|| YASTT @/ G|
VLWRILXRpZW1wb3MteS1tb3ZpbWIlbnRvcy8&ntb=1

https://www.bing.com/ck/a?!&&p=801166947a6da00887df65631314dd458182a368a9a244{762e3f845ff5e7d8amitdHMIMTcIMzEOMjQWMA&pt
&hsh=4&fclid=1c5a22ed-325c-6998-2d8e-



https://www.bing.com/ck/a?!&&p=5d6f189ee3abfec6a91f6fd35976135de4c997436d06c4c2ea84898217bac11aJmltdHM9MTc1MzE0MjQwMA&ptn=3&ver=2&hsh=4&fclid=1c5a22ed-325c-6998-2d8e-37ca33fd6860&psq=estudio+de+movimientos+y+tiempos&u=a1aHR0cHM6Ly9sb2Z0b25zYy5jb20vY29uc3VsdG9yaWFlc3RyYXRlZ2ljYS9lc3R1ZGlvLWRlLXRpZW1wb3MteS1tb3ZpbWllbnRvcy8&ntb=1
https://www.bing.com/ck/a?!&&p=5d6f189ee3abfec6a91f6fd35976135de4c997436d06c4c2ea84898217bac11aJmltdHM9MTc1MzE0MjQwMA&ptn=3&ver=2&hsh=4&fclid=1c5a22ed-325c-6998-2d8e-37ca33fd6860&psq=estudio+de+movimientos+y+tiempos&u=a1aHR0cHM6Ly9sb2Z0b25zYy5jb20vY29uc3VsdG9yaWFlc3RyYXRlZ2ljYS9lc3R1ZGlvLWRlLXRpZW1wb3MteS1tb3ZpbWllbnRvcy8&ntb=1
https://www.bing.com/ck/a?!&&p=5d6f189ee3abfec6a91f6fd35976135de4c997436d06c4c2ea84898217bac11aJmltdHM9MTc1MzE0MjQwMA&ptn=3&ver=2&hsh=4&fclid=1c5a22ed-325c-6998-2d8e-37ca33fd6860&psq=estudio+de+movimientos+y+tiempos&u=a1aHR0cHM6Ly9sb2Z0b25zYy5jb20vY29uc3VsdG9yaWFlc3RyYXRlZ2ljYS9lc3R1ZGlvLWRlLXRpZW1wb3MteS1tb3ZpbWllbnRvcy8&ntb=1
https://www.bing.com/ck/a?!&&p=5d6f189ee3abfec6a91f6fd35976135de4c997436d06c4c2ea84898217bac11aJmltdHM9MTc1MzE0MjQwMA&ptn=3&ver=2&hsh=4&fclid=1c5a22ed-325c-6998-2d8e-37ca33fd6860&psq=estudio+de+movimientos+y+tiempos&u=a1aHR0cHM6Ly9sb2Z0b25zYy5jb20vY29uc3VsdG9yaWFlc3RyYXRlZ2ljYS9lc3R1ZGlvLWRlLXRpZW1wb3MteS1tb3ZpbWllbnRvcy8&ntb=1
https://www.bing.com/ck/a?!&&p=801166947a6da00887df65631314dd458182a368a9a244f762e3f845ff5e7d8aJmltdHM9MTc1MzE0MjQwMA&ptn=3&ver=2&hsh=4&fclid=1c5a22ed-325c-6998-2d8e-37ca33fd6860&psq=que+es+un+estudio+de+movimientos+en+estructuras+organizacionales&u=a1aHR0cHM6Ly9sYWJlcy11bml6YXIuZXMvZXN0dWRpby1kZS10aWVtcG9zLXktbW92aW1pZW50b3Mtb3B0aW1pemFjaW9uLWRlLWxhLXByb2R1Y3RpdmlkYWQtbGFib3JhbC8jOn46dGV4dD1FbCUyMGVzdHVkaW8lMjBkZSUyMHRpZW1wb3MlMjB5JTIwbW92aW1pZW50b3MlMjBlcyUyMHVuYSxsYSUyMGVmaWNpZW5jaWElMjB5JTIwcHJvZHVjdGl2aWRhZCUyMGVuJTIwbG9zJTIwcHJvY2Vzb3MlMjBsYWJvcmFsZXMu&ntb=1
https://www.bing.com/ck/a?!&&p=801166947a6da00887df65631314dd458182a368a9a244f762e3f845ff5e7d8aJmltdHM9MTc1MzE0MjQwMA&ptn=3&ver=2&hsh=4&fclid=1c5a22ed-325c-6998-2d8e-37ca33fd6860&psq=que+es+un+estudio+de+movimientos+en+estructuras+organizacionales&u=a1aHR0cHM6Ly9sYWJlcy11bml6YXIuZXMvZXN0dWRpby1kZS10aWVtcG9zLXktbW92aW1pZW50b3Mtb3B0aW1pemFjaW9uLWRlLWxhLXByb2R1Y3RpdmlkYWQtbGFib3JhbC8jOn46dGV4dD1FbCUyMGVzdHVkaW8lMjBkZSUyMHRpZW1wb3MlMjB5JTIwbW92aW1pZW50b3MlMjBlcyUyMHVuYSxsYSUyMGVmaWNpZW5jaWElMjB5JTIwcHJvZHVjdGl2aWRhZCUyMGVuJTIwbG9zJTIwcHJvY2Vzb3MlMjBsYWJvcmFsZXMu&ntb=1
https://www.bing.com/ck/a?!&&p=801166947a6da00887df65631314dd458182a368a9a244f762e3f845ff5e7d8aJmltdHM9MTc1MzE0MjQwMA&ptn=3&ver=2&hsh=4&fclid=1c5a22ed-325c-6998-2d8e-37ca33fd6860&psq=que+es+un+estudio+de+movimientos+en+estructuras+organizacionales&u=a1aHR0cHM6Ly9sYWJlcy11bml6YXIuZXMvZXN0dWRpby1kZS10aWVtcG9zLXktbW92aW1pZW50b3Mtb3B0aW1pemFjaW9uLWRlLWxhLXByb2R1Y3RpdmlkYWQtbGFib3JhbC8jOn46dGV4dD1FbCUyMGVzdHVkaW8lMjBkZSUyMHRpZW1wb3MlMjB5JTIwbW92aW1pZW50b3MlMjBlcyUyMHVuYSxsYSUyMGVmaWNpZW5jaWElMjB5JTIwcHJvZHVjdGl2aWRhZCUyMGVuJTIwbG9zJTIwcHJvY2Vzb3MlMjBsYWJvcmFsZXMu&ntb=1
https://www.bing.com/ck/a?!&&p=801166947a6da00887df65631314dd458182a368a9a244f762e3f845ff5e7d8aJmltdHM9MTc1MzE0MjQwMA&ptn=3&ver=2&hsh=4&fclid=1c5a22ed-325c-6998-2d8e-37ca33fd6860&psq=que+es+un+estudio+de+movimientos+en+estructuras+organizacionales&u=a1aHR0cHM6Ly9sYWJlcy11bml6YXIuZXMvZXN0dWRpby1kZS10aWVtcG9zLXktbW92aW1pZW50b3Mtb3B0aW1pemFjaW9uLWRlLWxhLXByb2R1Y3RpdmlkYWQtbGFib3JhbC8jOn46dGV4dD1FbCUyMGVzdHVkaW8lMjBkZSUyMHRpZW1wb3MlMjB5JTIwbW92aW1pZW50b3MlMjBlcyUyMHVuYSxsYSUyMGVmaWNpZW5jaWElMjB5JTIwcHJvZHVjdGl2aWRhZCUyMGVuJTIwbG9zJTIwcHJvY2Vzb3MlMjBsYWJvcmFsZXMu&ntb=1
https://www.bing.com/ck/a?!&&p=801166947a6da00887df65631314dd458182a368a9a244f762e3f845ff5e7d8aJmltdHM9MTc1MzE0MjQwMA&ptn=3&ver=2&hsh=4&fclid=1c5a22ed-325c-6998-2d8e-37ca33fd6860&psq=que+es+un+estudio+de+movimientos+en+estructuras+organizacionales&u=a1aHR0cHM6Ly9sYWJlcy11bml6YXIuZXMvZXN0dWRpby1kZS10aWVtcG9zLXktbW92aW1pZW50b3Mtb3B0aW1pemFjaW9uLWRlLWxhLXByb2R1Y3RpdmlkYWQtbGFib3JhbC8jOn46dGV4dD1FbCUyMGVzdHVkaW8lMjBkZSUyMHRpZW1wb3MlMjB5JTIwbW92aW1pZW50b3MlMjBlcyUyMHVuYSxsYSUyMGVmaWNpZW5jaWElMjB5JTIwcHJvZHVjdGl2aWRhZCUyMGVuJTIwbG9zJTIwcHJvY2Vzb3MlMjBsYWJvcmFsZXMu&ntb=1
https://www.bing.com/ck/a?!&&p=801166947a6da00887df65631314dd458182a368a9a244f762e3f845ff5e7d8aJmltdHM9MTc1MzE0MjQwMA&ptn=3&ver=2&hsh=4&fclid=1c5a22ed-325c-6998-2d8e-37ca33fd6860&psq=que+es+un+estudio+de+movimientos+en+estructuras+organizacionales&u=a1aHR0cHM6Ly9sYWJlcy11bml6YXIuZXMvZXN0dWRpby1kZS10aWVtcG9zLXktbW92aW1pZW50b3Mtb3B0aW1pemFjaW9uLWRlLWxhLXByb2R1Y3RpdmlkYWQtbGFib3JhbC8jOn46dGV4dD1FbCUyMGVzdHVkaW8lMjBkZSUyMHRpZW1wb3MlMjB5JTIwbW92aW1pZW50b3MlMjBlcyUyMHVuYSxsYSUyMGVmaWNpZW5jaWElMjB5JTIwcHJvZHVjdGl2aWRhZCUyMGVuJTIwbG9zJTIwcHJvY2Vzb3MlMjBsYWJvcmFsZXMu&ntb=1
https://www.bing.com/ck/a?!&&p=791320565bcb8443248d56afc7408ede507c8dfbfed12f4e0cea9bae0c004466JmltdHM9MTc1MzE0MjQwMA&ptn=3&ver=2&hsh=4&fclid=1c5a22ed-325c-6998-2d8e-37ca33fd6860&u=a1aHR0cHM6Ly9hcHJlbmRlaW5kdXN0cmlhbC5jb20vZXN0dWRpby1kZS10aWVtcG9zLW9wdGltaXphY2lvbi15LWVmaWNpZW5jaWEtbGFib3JhbC8&ntb=1
https://www.bing.com/ck/a?!&&p=791320565bcb8443248d56afc7408ede507c8dfbfed12f4e0cea9bae0c004466JmltdHM9MTc1MzE0MjQwMA&ptn=3&ver=2&hsh=4&fclid=1c5a22ed-325c-6998-2d8e-37ca33fd6860&u=a1aHR0cHM6Ly9hcHJlbmRlaW5kdXN0cmlhbC5jb20vZXN0dWRpby1kZS10aWVtcG9zLW9wdGltaXphY2lvbi15LWVmaWNpZW5jaWEtbGFib3JhbC8&ntb=1

