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" CARACTERISTICAS DEL )
_ PROCESO LABORAI

-

PUBLICIDAD.

IMPLICA LA POSIBILIDAD DE QUE LOS JUICIOS Y
RESOLUCIONES EAN ABIERTAS Y TRANSPARENTES PARA TODOE
EL PUBLICO QUE PUEDA INTERESARSE EN ELLA.

\_
(" GRATUIDAD.

REFIERE A QUE EN EL SISTEMA LABORAL LAS ACTUACIONES Y
JUICIOS DEBEN SER GRATUITOS, ESTIPULADO EN EL ARTICULO
19 DE LA LFT.

\_
" INMEDIACION.

OBLIGACION DE LOS MIEMBROS DE LAS JUNTAS DE ESTAR EN
CONTACTO INMEDIATO CON LAS PARTES DEL JUICIO LABORAL

\
" ORALIDAD PREDOMINANTE

SE BUSCA QUE EL PROCESO SEA ORAL EN LA MAYOR
CANTIDAD QUE PUEDA, YA QUE AUN CUENTA CON UNA ETAPA

ESCRITA.
g
(

INSTANCIA DE PARTE.

SE REQUIERE QUE LAS PARTES FORMEN PARTE ACTIVA DEL
PROCESO PARA DE ESTA MANERA ASEURAR UN PROCESO MAS
DINAMICO Y CON MAYOR TRASPARENCIA.

\_

4 CONCENTRACION.

CONSISTE EN LA BREVEDAD O SIMPLIFICACION DEL
PROCEDIMIENTO.
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4 SENCILLEZ.

SE BASA EN QUE EL PROCESO NO SEA COMPLEJO
DE REALIZAR Y ASI PROTEGER LOS INTERESES DEL
TRABAJADOR QQUE EN LA MAYORIA DE OCASIONES
NO CUENTA CON CONOCIMIENTOS DE DERECHO.

\_

(" TUTELAR O DE EQUILBRIO PROCESAL T )

LA JUNTA TIENE DOS OBLIGACIONES AL RECIBIR UNA DEMANDA:
SUBSANAR LA DEMANDA INCOMPLETA Y SOLICITAR ACLARACION
SI LA DEMANDA ES CONFUSA, PARA GARANTIZAR QUE SEA CLARA

Y PROCESABLE \_ Y,

\_ /
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