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Han estado presentes desde Florence Nightingale (1859) quien
propuso las primeras ideas formales sobre la enfermería.
Fawcett (1996) organizo estás ideas en una estructura de
conocimiento: 
Metaparadigma: Personas, Salud y enfermería; son los
conceptos centrales de la disciplina. 
Filosofía: Conjunto de creencias, valores y lo que se considera
real sobre el cuidado de las personas. 
Modelos conceptuales: Representaciones simplificadas de la
realidad que guían la práctica. 
Teoría: Explica y predice fenómenos dentro de enfermería.
Indicadores empíricos: Aspectos medibles que vinculan la
teoría con la práctica.

Surge como respuesta a la diversidad cultural y la
necesidad de cuidados culturalmente apropiados y
plantea que el profesional debe ofrecer cuidados
seguros, eficaces y coherentes con la cultura del
paciente.

Propone que la conducta saludable surge de factores cognitivos
perceptuales que se ven modificados por características
personales, interpersonales y situacionales y Se enfoca en
facilitar conductas que promueven la salud.
Metaparadigmas dentro de este modelo: 
Salud: Vista como un estado altamente positivo. 
Persona: Cada individuo tiene sus propios patrones cognitivos. 
Entorno: Factores que influyen en la salud del individuo. 
Enfermería: Es un motivador que impulsa a las personas a
mantenerse saludables de manera responsable.

Se enfoca en el estrés y en cómo reducirlo mientras
que el individuo es visto como un sistema abierto que
recibe estímulos del entorno y busca mantener un
equilibrio dinámico.
También aplica 3 niveles de prevención para cuidarse
del estrés; 
Primaria: Evitar la aparición del estrés. 
Secundaria: Identificar y tratar los problemas con
tiempo de anticipación. 
Terciaria: Minimizar las complicaciones y restablecer
el equilibrio si el nivel 2 falla.

Se distingue por la propiedad privada de los medios de
producción y la producción con fines de lucro, los
trabajadores venden su fuerza de trabajo a los
propietarios de los medios de producción (capitalistas) a
cambio de un salario. 
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