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11patronesdeMargory Gordon

patron 1:

percepciónde la saludy manejo

a la salud.

VALORACIÓN cOMO SEVALORA

Como percibe al
-por los hábitos

individuo la salud y
higiénicos.

bienestary como por percepción a la

maneja lo
-vacunaci�CIón,

relacionado a la

alergias
salud

- accidentes o
(mantenimiento o

ingresosa los
recuperación).

hospitales.

Patrón alterado
Biografia

Margory Gordon

nació el 10de

Cuandola persona noviembre de 1931

considera quesu enBaltimore.
salud es pobre, Maryland Obtuvo

también fumao
regularo mala o un título de

enfermería en 1957
consumedrogas y no luego obtuvo una
cuenta con vacunas. maestría y un

doctorado en

enfermería.

Patron2:

Nutricional-metabólico

QUEVALORA

Determinael consumodealimentos y líquidos

en relacióna susnecesidades metabólicas.

problemas de ingestaaltura, pesoy

temperatura, estado de piel y mucosas.

Cómo sevalora

patron alterado

Valoración

alimentación Desequilibrio

alergias e nutricional,

intolerancias. problemas bucales,

tipo, hora, dieta, disfagia osondade
eliminación y

alteracionesde la

piel, uñasypelo problemas

frágil, digestivos.

deshidratación y

lesiones

Patrón 3:

Eliminación

Describe las funciones excretoras,intestinaly

urinaria de la piel

Como sevalora

Intestinal:
patrón alterado

consistencia.,

frecuencia, dolor,
icontinencia,

presencia de sangre.
flatulencia, diarrea,

urinaria
Sistema de

características y
retención, disuria,

problemas de la
nicturia.

mcción,

incontinencia.
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patron4:

Actividadyejercicio

Patrons:

Sueño-Descanso

Patrón6:

Cognitivo y perceptivo

QUE VALORA

Las capacidades de movilidad autónomay la

actividadpara realizar ejercicio.

QUE VALORA

Describe los patrones desueño, descanso y

relajación a lo largodel díay los usos y
costumbres individualespara conseguirlos.

Quevalora

Describe el patrón sensorio- perceptual ysoiondeloscognitivo del indiyiduo ad

órganos de los sentidos,tomadedecisiones,
memoriaylenguaje.

Patrón alterado

Estado

cardiovascular,

estado respiratorio,

tolerancia a la

actividad,

actividades

cotidianas, estilo de

vida.

Patrón alterado

existenproblemas

deficienciamotoras,

capacidad funcional.

Cómo sevalora

Tiempodedicado y
condiciones delugar

exigencias laborales

usodefármacos

para dormir,
consumode
sustancias

estimulantes,

ronquidos

patron alterado

Usaayuda

farmacologica,
bervoliza dificultad

para conciliar el

sueño,confusión y
cansancio en

relación con falta de

descanso conducta

irritable.

comose valora

Nivel deconsciencia

escribir alteraciones

cognitivas
alteraciones

perceptivas,expresa

y localiza dolor,
alteracionesenla

conducta.

patrón alterado

No está consiente ni

orientado

decifiencia de los

sentidos, dificultad

comprensión,

presenciade dolor.

problemas en

memoria, expresión

de ideas.
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patron �

Autopercepcion - autoconcepto

Patron 8:

Rol-relaciones

Patrón 9:

Sexulidad-reproducción

QUE VALORA

Describe el patrón deautoconcepto y las

Derceniónes deunomismo.

Imagencorporal,identidad y sentido general

de valia.

QUEVALORA

Comoromisode rol y relaciones,percepción de
rol, responsabilidad de las situacionesactual.

santisfaccion en: familia,trabajo,relaciones
sociales

Quevalora

Describe los patrones de satisfacción o

insatisfacción con la sexualidad y así mismo

describe el patrón reproductivoy todoo
relacionado.

Patrón alterado

valorar problemas

con uno mismo.

problemas de

autoimagen,

problemas
conductuales, datos

�e imagen postura,

estado deánimo,
posibilidad

nerviosismo.

Patrón alterado

Verbalización

autonegativa,existe

imagen cor

miedoyrechazo

impropio, cuerpo,

existen problemas

conductuales.

Cómo sevalora

Familia,apoyo

familiar, grupo social

trabajoo escuela.

patron alterado

Presenta problemas
en las relaciones

solo. refiere carencia

afectivas conductas
imefectivasde
duelo, violencia

doméstica y abuso.

comosevalora

Valora el ciclo

menstrual.

menopausia, otro

método

anticonceptivos,
embarazos, abortos,

problema ocambios
en las relaciones

sexuales.

patrón alIterado

Refiere

preocupación o

insatisfacción por la

sexualidad,

problemas en la

etapa reproductiva
relacion de riesg
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patron 10:

Adaptacio -tolerancia al estrés

Patrón 11:

Valores -creencias

QUE VALORA

Describe el patrón generaldeadaptación y
efectividaden términos detoleranciaal estrés.

QUE VALORA

Describe los patrones devalores,objetivosy
creencias,incluidas las espirituales queguían
las desicionesy opciones vitales del individuo.

Patrón alterado

Situaciones

estresantessufridas,

si estátenso o
relajado, la mayor

parte del tiempo, si

Cuenta sus

problemas con

alguna persona.

Patron alterado

Refiere sensación

habitualdeestrésy
no dispone de

herramientas
cambios o

situacionesdificiles

que no afronta,

recureal uso de

drogas, alcohol o
medicamentos.

como sevalora

Posee plantes de

futuro,satisfacción

en la vida, religión,

preocupaciones
relacionadas con la

vida,muerte, dolor.

patrón alterado

Existe conflictos de

creencias,problemas

en prácticas

religiosas, existen
conflictos por el

sentido de la vida.


