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progrart de salud ‘k
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Valora:
7 Ay Ff Describe el consumo de alimentos y liquidos en
Nacio en el siglo XX1I, y fallecic 29 Como perCIbgiZL:QS(I;/Il'duo 2 sl relacién con sus necesidades metabdlicas
de Abril del 2015 . . -Horarios de comida
manejo de su salud respecto a su -Altura, peso y temperatura
mantenimiento
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Patrones

Fue éCémo? [Rewlfados [ Eiemplos [ Ejemplos
funcionales
I

| |
Una tedr N\ [ ) (" Habitos higiénicos: \ ) 4
ateoricay

Fueron creados por ersonales, vivienda, . o -Lesi 4
profesora YRy p p i Alterado: Si la VanraC|o_r] IMC Lesiones cutaneas
estadounidense, que arjory ~aoroon a vestido. persona considera -Valoracion de -Suplementos
creé una teoria de MEEIERESEE [oF vacunas que su salud es alimentacion alimenticios y
2 afnos 70. para Alergias -Dependencias vitaminas
valoracion de = s pobre, regular, o ;
enfermeria conocido ensenar a sus SEREREONn € SEVE] mala, un inadecuado -Independencias -Se debe hacer
como patrones SUIMESEn 2 Coneleiis cuidado de su salud -Alergias preguntas sobre el
funci escuela de saludables B -Intolerancia a los tipo de alimentos
uncionales de salud f . | Bebe en exceso -
de Gordon entermeria ngresos alimentos que toma por grupos
K : ) \ ) \ hospitalarios / \ ) \_ )

) *

% LYJ

ORI (s et (el Tiene una m.llqt(reisc%?ggsﬂgﬂizlﬁﬁfdg los liquidos
estructura para valorar cada uno de los aspectos a ' g
de salud que afectan al individuo

consumidos son escasos, existen problemas en
la boca, presencia de problemas digestivos
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Eliminacién

@chvidad/ejerCiCica <(V\<

VALORA: -El patrén del ejercicio
-La actividad
«Tiempo libre y recreo
-Los requerimientos de consumo de energia de las actividades de lavida
diaria(higiene, compra, comer, mantenimiento del hogar, etc.)
«La capacidad funcional
«El tipo, cantidad y calidad del ejercicio. Las
actividades de tiempo libre

Describe las funciones excretoras
intestinal, urinaria y de la piel
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(:Cemo se ;Cémo se Co{no se

Resultado

valora? valora? valora7

-

-

Intestinal:Consistenc
ia, regularidad, dolor
al defecar, sangre en

sudoracién copiosa

alora0|on del esta
respiratorio: Valorar
antecedentes de
enfermedades
respiratorias, ambiente
laboral, disnea,
molestias de esfuerzo,
tos nocturna,
expectoracion,
indicacion verbal de

\ disnea /

( Intestinal: Existe \

estrefimiento,
incontinencia,
diarrea, flatulencia
Urinario: Siala
presenta
incontinencia,
retencion, disuria,
nicturia, poliuria o
polaquiuria

\ [ Valoracion del \

estado

cardiovascular:
Frecuencia cardiaca
o PA anormales en

respuesta a la

actividad,

cambiosECG que
reflejen isquemia o

\ arritmia /

heces
-Cuténeas:

Urinaria:
Micciones/dia
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El patron esta alterado si existe sintomas:
respiratorios, problemas circulatorios, problemas
de salud limitantes, la presencia de sintomas
fisicos, deficiencia motora
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[Sueﬁo-descanso

conseguir dormir, descansar o relajarse a lo
largo de las 24 horas del dia.
-La percepcidn de cantidad y calidad del
suefno —descanso

-La percepcioén del nivel de energia.
Lasg ayl idas para darmir

j [ Resultado

\

El espacio fisicos,
recursos fisicos o
materiales,
problemas de salud
fisica que provoquen
malestar

e

(_CGNO se

valora?

(

( +Se considera alterado: \
«Si usa ayudas farmacoldgicas
para dormir o descansar.
-Verbaliza la dificultad para
conciliar el suefio, despertar
precoz o inversién dia/noche.
Somnolencia diurna.
-Confusién o cansancio
relacionado con la falta de
descanso.
+Disminucion de la capacidad de
funcionamiento. Conducta
irritable en relacion a la falta de

\ j \ descanso. )
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(Cognitivo-

autopercepcion—

Rol-relaciones

Valora: VALORA: -Autoconcepto y percepciones de uno alora: -El patréon de compromisos de rol y
-Patrones sensorio- perceptuales y cognitivos Nivel de mismo. Actitudes a cerca de uno mismo. relaciones (|as relaciones de las personas con
p— COUC‘C‘;’”ICia T -Percepcion de las capacidades cognitivas, afectivas| los demés).
-Conciencia de la realida o .
Adecuacion de los 6rganos delos sentidos Compensacion o o fisicas. Im?gee:t%c;rgoral' social. La percepcion de los roles mas importantes (e
protesis °© | . oM 2
-Percepcion del dolor)_/tra_tgmiento Lfenggaje -Patrén emocional. papel que OC_L_Jpan enla fam_llla, s_qmedad..).
Ayudas para la comunicacion Memoria Juicio Patrén de postura corporal +Responsabilidades en su situacion actual.
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( )
/Qué valora? | |;Qué valora? ¢ Qué valora? [ Resultado j [ValoraCién j [ValoraCién j
I

- ' : -Familia: Con quien
[ -Nivel de \ ( -Si tiene alteraciones \ ( \ [-Existen verbalizaciones\ ( vive. Estructura \ -Grupo social: Si tiene
! : perceptivas por problemas -Sevalora la i i o 5
consciencia P roo auto negativas, expresiones amigos préximos, si
y e vEen, el el ¢l presencia de: de desesperanza familiar. Rol en la pertenece a algun grupo
orientacion. offatode -Probl ' expresiones de inutilidad familia y si éste esta el lEosiEo olo)
-Nivel d gusto o sensibilidad tactil. roblemas ; 0 ] S0
ivel de ) ) ) : : -Tiene problemas con su o no alterado. -Trabajo o escuela: Si las
5 e o +Recoge informacion sobre si consigomismao. X | bi |
instruccion: si puede la persona tiene dolor, tipo, Bre T ES Gemn GU imagen corporal y le +Problemas en la [CREESIEVEI IS En &
leer y escribir.El localizacién, intensidad y - n | preocupan los cambios en familia. Si alguien ambito |ab<t>ra| o escolar,
idioma. si estd o no controlado, asi Imagen corporal: su imagen corporal, el depende de la an otr_n? L
Si tiene alteraciones como su repercusion en las Problemas miedo al rechazo de otros y ; seguro, satisfaccion
cognitivas actividades que realiza. conductuales el sentimiento negativo del persclana_ty como fleva Datosrelativos a pérdidas
v Si tiene alteraciones de la propio cuerpo a situacion.
K ) \ conducta j \ / \ ] ) ili

- J

RESULTADO:
<El patron estd alteradosi:

-La persona no esta consciente uorientada.
Presenta deficiencias en cualquiera de los sentidos.especialmente

esultado: «Presenta problemas en las relaciones: sociales, familiares
olaborales
vista yoido.
Hay dificultades de comprension por idioma o poranalfabetismo.
-Presencia dedolor.

(escolares) Se siente solo. No tiene personas significativas
(amigos,familia).
-Refiere carencias afectivas, falta decomunicacion.
Tiene dificultad en las tareas de cuidador

*
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Sexvalidad y Adapfacién

. Valores creencias
tolerancia al estre

VALORA: -Patron reproductivo Pre
menopausia y posmenopausia.
-Problemas percibidos por la
persona.

Al

Valoracién

Resultados

-todo lo relacionado con
ciclo

sintomas relacionados.
-Métodos anticonceptivos.
-Embarazos, abortos,
problemas relacionados
conla
reproduccion.

4 )

menstrual. Menopausia y

rEfpatrén esta alterado‘ﬁ
-La persona expresa

preocupacion respecto|

asu
sexualidad, trastornos g
insatisfaccion.
-Existen problemas en
la etapa reproductiva
de la mujer.

xisten problemas en |
menopausia

e

VALORA: -Las formas o estrategias de afrontamiento
general dela
persona.
-Las respuestas habituales que manifiesta el individuo en
situaciones que le estresan y forma de controlar el estrés.
-La capacidad de adaptacioén a los cambios.

A

[ A
Valorlac-onj [Resull’radosj [

(

\_

Describir como se a
tratado y evaluar la

forma en la que se a

\

efectividad de la

adaptado esas
situaciones

J

(EI patrén esta aIterad(%s
la persona manifiesta
tener sensacion habitual
de estrés y no dispone de
herramientas para
controlarlo.

«Si ante cambios o
situaciones dificiles de la
vida el individuo
no es capaz de afrontarlo

de forma efectiva.

- J

ALORA: Lo que es percibido como importante e

lavida.

-Las percepciones de conflicto en valores, creencia
0 expectativas relativas alasalud. Las decisiones a
cerca de: tratamientos, prioridades de salud, vida

omuerte.
-Las précticasreligiosas

e

Valoracién j [ Resultados

4 )

-Sitiene planes de
futuro importantes;
si consigue en lavida
&Elo que quiere. Si
esta contento con
suvida.
Pertenencia a
alguna religion

\ J

/- existe conflicto con™\
sus creencias. Tiene
problemas para sus
practicas religiosas.
+Existe conflicto
/preocupacion por el
sentido de la vida, la
muerte, el
sufrimiento, dolor,

enfermedad.




