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de que ,.
favorece la comprensién mutua

Distribucién de responsabilidades de liderazgo que
fomente Ia participacién equitativa

Seguridad en las capacidades y honrader de los
integrantes para un trabajo aménico

Inclusién de diferentes competencias y
; e, Y

Compromiso conjunto para cumplir con las tareas y
objetivos del equipo

Conjunto e individuos que trabajan en corjunto para

alcanzar metas compartidas Grupo de personas con objetivos comunes

[e] 6n de tareas y. én fluida para M " N
lograr una sinergia positiva ¢ ¥ efectiva
Asignacién clara de responsabilidades para optimizar Importancia de roles definidos

el rendimiento del equipo

Relacionada con las manifestaciones artfsticas como

pintura, misica, literatura, etc. — Artistica

Enfocada en la generacién de conocimientos y

soluciones basadas en metodologias dientificas ~ ~ Cientifica

Tipos de creatividad

Orientada a desanrollar ideas que puedan convertirse

ennegocios o productes en el mercado — Empresarial

Creatividad aplicada en actividades diarias para

resolver problemas o mejorar la vida personal — Cofidiana

Liderazgo compartido

Confianza mutua

Diversidad de habilidades

Responsabilidad colectiva

Equipo de trabajo

Creatividad y términos afines

Caracteristicas de equipos efectivos

Evaluacién de la capacidad de
emprender

INTRODUCCION AL
EMPRENDEDURISMO

Tipos de
emprendedores

Creatividad: Capacidad de generar ideas originales y
(tiles

Habilidad de pensar de manera innovadara,
— proponiendo soluciones novedosas a problemas.
existentes

__ Transformar ideas en productos, servicios o procesos

Innovacién: Aplicacion practica de ideas creativas aue aportenvalor afadido

Términos relacionados:

Inventiva: Capacidad técnica para resolver problemas ___ Utilizacién de conocimientos y habilidades para crear
soluciones técnicas o tecnolégicas

___ Reflexién personal sobre competendas y

Identificacién de fortalezas y debilidades —

Sodal: Impacto comuritario

Innovador: Tecnologfas y procesos nuevos

Visionario: Proyectos a largo plazo

de hecesafios para emprender

Reconocer dreas de competencia y aspectos a
mejorar en el perfil emprendedor

Aplicacién de cuestionarios y pruehas estandarizadas

como tests d — paramedir aptitudes y actitudes emprendedoras

Enfocado en proyectos que beneficien a la
comuridad o resolver problemas sociales especificos

Introduce products, servicios o procesos
égicos que rompen con lo i

Tiene deas y planes que apuntan a transformaciones
futuras y sostenibles

Identificavacios en elmercado y aprovecha

Detecta del mercado

Caracteristicas del emprendedor

Reunir i) enci y
relevantes para estimularideas nuevas

Periodo de reflexién subconsciente donde las ideas.
maduran sin esfuerzo consciente

Momento de Inspiracién o descubrimiento de una
idea Innovadora

Evaluar, perfeccionar y validar la Idea creativa para su
implementaci6n efectiva

— Incubacién

El proceso de |a creatividad

Espiritu emprendedor

— lluminacién

— Verificacién

Se relaciona con la toma de riesgos —

Busca generar valor y solucionar problemas

para emprender

Capacidad de comenzar proyectos sin necesidad de

Iniciativa —— 1. stnuccianes externas, demostrando proactividad

Persistir ante obstéculos, mantener el esfuerzo y

Perseveranda — .0 ir adelante a pesar de dificuttades

Creer enlas propias capacidades y dedisiones para

Autoconfianza — afntar desafios emprendedores

Capacidad de planificar a largo plazo, anticiparse a

Visién estratégica i bios y tener una perspectiva global del negodio

Disposicion a tomar decisiones audaces y afrontar

Capacidad de asumir esgos —— pociples pérdidas con un analisis calculado

Promueve la generaciény puesta en marcha de ideas

Impulsa la acciéninnovadora — novedosas que pueden transformar mercados o

resaolver problemas sociales

Incluye la disposicidn a afromtar incertidumbres y
posibles fracasos para alcanzar metas ambiciosas

Enfocado en crear beneficios econdmices, seciales o
—— ambientales mediante soluciones originales y
efectivas



