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EMOCIONES Y SENTIMIENTOS

ENMOCION SETIMIENTO

Es la respuesta automatica y de Es la interpretacion consciente vy
corta duracion que nuestro cuerpo prolongada de una emocion.
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En el ambito de la salud, tanto los profesionales como los pacientes
experlmentan una gran variedad de emociones y sentimientos frecuentes como:

-Estras ~Ansiedad
-Miedo “Tristeza
-Depresion -Esperanza
-Optimismo -Alegria

‘Frustracion -Gratitud

Los sentimientos, especialmente
aquellos positivos, son importantes

para para contribuir a un buen
desarrollo vy bienestar, como:

Son aquellos que si no se gestionan
de forma correcta pueden
obstaculizar el desarrollo personal,
profesional y social, como:
-Miedo

-Alegria
Ansiedad - -Gratitud
‘Ira -Amor

-Envidia
Aburrimiento
-Falta de autoestima

-COptimismo

SQUE BS3?

Capacidad de reconocer,
comprender y regular
wluestras emociones y las
de los demas.

COMNSCIENC|IA EMOCIOMNAL: ser conscientes de nuestros estados de animo, y los
pensamiantos que tenamos.

AUTOCOMTROL EMOCIONAL: manejar las emociones de forma apropiada, teniendo
buenas estrategias de afrontamiento a situaciones estresantes y autogenerarse
emocioneas positivas.

COMPETEMCIA SOCIAL: mantener buenas relacionas con otras personas, lo que implica
habilidades sociales, capacidad de comunicacion, empatia, asertividad.
COMPETEMNCIA PARA LA VIDA Y EL BIEMNESTAR: afrontar satisfactoriamente los
desafios de la vida, adaptando comportamientos apropiados y responsables.

MPORTANCIA DE TRABAJAR LA INTELIGEN{(
EMOCIONAL COMO ESTUDIANTE Y FUTURO
ENFERMERO

-Exito académico -Mejora la comunicacion con
‘Relaciones interpersonales - los pacientes y colegas
‘Bienestar general - -Parmite gestionar el estrés
‘Permite gestionar el estrés - -Fortalaece la resiliencia
-hMejorar la concentracion -Contribuye a un ambiente de
-Aumentar la motivacion trabajo mas positivo y seguro

-Mejora las habilidades
sociales




