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CARACTERISTICAS DE
EQUIPOS EFECTIVOS
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Espiritu Emprendedor

Principales caracteristicas
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Capaz de motivar y Reconocimiento de
extraer el compromiso trabajo bien hecho de
y creatividad. manera individual y
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DIVERSIDAD EFICACIA

Mejora continua de productos e innovaciones

Equipos multi- Alcance de
disciplinarios, objetivos de
diversos y con forma eficaz y
los roles eficiente.
definidos.

Tipos de Emprendedores
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Especialista Persuasivo Oportunista
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Mimética:
La capacidad de imitar ideas de
un drea y aplicarlas en otras.

VENTAJAS DEL TRABAJO EN EQUIPO @ o
PARA UN EMPRENDEDOR

PUblico objetivo Negocio =
Bi iativa: .
La capazggloal.ol_l\olaaasociar ‘ Analdgica: $ Murketlng ﬂ\l N\
conceptos utilizando el Comparacion del uso de -
. raf_(f).namiento pa!'g un producto o ser_vicio I @ I
LIS cpllren L o (V) APORTA UNA MAYOR DIVERSIDAD DE IDEAS Y HABILIDADES. — .I
(@ MAXIMIZA LOS RECURSOS Y APROVECHA LAS CAPACIDADES DE Beneficios PI‘OI::;IeStCI RRfEsuo
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Estrategia Competencia

GENERACION DE IDEAS

Pasos en el procesos de ideacion:

¢Qué se entiende por modelo de negocio?

1 ) E Stlm u laCIé n 2 Identificacic'm 3 ) S'B|'BCCi6 n 4.. Aplicac'iffl n."f Lsuna representacion integral de como funciona una empresa y como crea y entrega valor a sus clientes.
integracion

Ventajas e inconvenientes

o Ventajas:

* Precisién estratégica.

» Enfoque orientado al clients.
+ Disminucién de los costes.

» Mejora en la competitividad y |a relevancia a largo plazo.

Inspiracion y generacion de ideas € meonvenienes:

* Rigidez y menor flexibilidad.

*» Freno a la innovacién,

= Potencial vulnerabilidad ante la competencia.
* Menor diferenciacion.

Tipos de modelo de negocio

+* Modelo de negocio tradicional: se basa en la venta directa
de productos o servicios a los consumidores.

* Modelos de negocios digitales: aquellos planes estratégicos
gue aprovechan las tecnologias digitales para mejorar o
transformar las operaciones comerciales tradicionales.

Los modelos de negocios digitales son un componente
esencial en el mundo empresarial actual y representan
nuevas oportunidades para innovar y crecer.

+ MODELO FREEMIUM: ofrece una version basica
del producto o servicio gratuitamente.

+ MODELO DE SUSCRIPCION: | i i i
Caracteristicas clave una cucta mensual para accedero: E:u:;zlsol;igan H acer u n p rOd u Cto prem I u m a u n b a] o GOSto
L]uvia de ideas de un m()delo de ne oci() ilimitado de contenido. . .

, 8 - MODELO MARKETPLACE: 1 plataforma diital Dar al cliente un mayor valor por su dinero

; ) Las caracteristicas clave de un modelo de negocio conecta a compradores y vendedores a cambio
se incluyeg en la propuesta de valfor, qu‘e describe: de una comision por cada transaccion realizada.

. . Oo0— * L uctos o servicios que ofrece la empresa. = =
EXpel’IenCIa . Elo:e':;rr?lentodemelcado aﬁqua se dirige. P [ o b] etluos

+ Los canales a través de los cuales se entregan estos
I productos o servicios.
. e * Las relaciones con los clientes.
persona InVGSt'gaClon * Las fuentes de ingresos.

= La estructura de costes,
e Los elementos distintivos de un modelo de negocio son:
Ad aptaCI on * Canales de comunicacion.

* Finanzas.
* Actividades.
* Responsables y participantes.

Ser el productor a menor costo de un producto con atributos
de BUENOS-A-EXCELENTES, vy usar las ventajas de
costo para tener mejor PRECIO que marcas comparables.

eener ngresosy crea valo pars s cienis b esencial parel i mprecaria Crear un valor superior LOGRANDO O EXCEDIENDO

los atributos del producto esperados por el cliente y

MEJORANDO sus expectativas de precio

Cursa el Mister Universitario en Administracion y Direccion de Empresas (MBA) y sigue formiindote.

MODELO DE NEGOCIOS
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~ *Naturaleza del proyecto : Las 4 |OregunttasdclaveI
Se refiere a la esencia del mismo. Pl o P e
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* Descripcion del proyecto
Se define y se caracteriza la idea central de lo que se
pretende realizar, tipo, clase, ambito que abarca, se
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7 . ¢{Qué ofreces? ¢Quién es tu publico?
analliza el contexto en e] que se ubica de;sde el punto . Identifica tu pablico
de vista de la organizacién, como se define en el plan producto o servicio. objetivo.

® ° ® ° ° de desarrollo o en las declaraciones politicas del
. i ?
Comunidades De manera Con Basado en un Enfocado en Gobierno o Sethr' 7
sustentables y institucional diversificacion modelo de rentabilidad Igualmente considerar los antecedentes de la actual 5
de alto Impacto y flexibilidad negocio replicable : 'z 7 : : , it
Soolal opeFativa en un mercado situacion. Cuales han sido los proyectos anteriores, ¥
Salido presenteS y f.l'!turos que Sée han ge_Stadq .0 geStaran ¢Qué valor entregas? ¢Qué te hace diferente?
para Ia SOIUC|0n de IOS prOblemaS Identlﬂcados‘ Describe qué necesidades Explica las caracteristicas y
satisfaces o qué beneficios de tu producto

beneficios ofreces. o servicio.
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VIDEOS DE CONSULTA

Terapia familiar: https://www.youtube.com/watch?v=LapggmPW(qis

Técnicas de Psicoterapia Familiar el arte de

la terapia

brevehttps://www.youtube.com/watch?v=5fujfETCZ-k

Terapia

Familiar

Sistémica:

https://www.youtube.com/watch?v=MNAqe3fxARY



